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Załącznik Nr  1 do 

Regulaminu ZFŚS 

 

Aleksandrów Łódzki, dnia ………………………… 

 
…………………………………… 

  (nazwisko i imię Wnioskodawcy) 

 

…………………………………… 

               (stanowisko) 

 

……………………………………      

                 (wydział) 

 

OŚWIADCZENIE 

o wysokości osiągniętych dochodów w ………… roku 

 

Liczba uprawnionych osób wspólnie zamieszkujących i prowadzących wspólne gospodarstwo 

(łącznie ze składającym oświadczenie) do korzystania ze środków ZFŚS wynosi …..… Są to: 

WNIOSKODAWCA 
Dochód z Urzędu Miejskiego 1) 

 

Inne dochody 2) 
 

CZŁONKOWIE RODZINY 

Lp. Imię i nazwisko 
Rok urodzenia 

dziecka 
Stopień pokrewieństwa 

Łączny dochód 

członków rodziny 3) 

1.     

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

Świadczenie wychowawcze Rodzina 500 PLUS4 
 

RAZEM DOCHODY WNIOSKODAWCY I CZŁONKÓW RODZINY 
 

 

Na członka mojej rodziny przypada średni dochód miesięczny w wysokości …………….…zł 

(słownie złotych……………………………….……………………………………...………...) 
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Jednocześnie oświadczam, że w/w dane są zgodne ze stanem faktycznym i świadomy(a) 

jestem tego, że wszelkie nieprawidłowości wynikające z zatajenia bądź podania danych 

nieprawdziwych, zgodnie z postanowieniami Regulaminu gospodarowania środkami z ZFŚS 

Urzędu Miejskiego w Aleksandrowie Łódzkim oraz przepisami prawa, mogą skutkować 

odpowiedzialnością na zasadach przewidzianych w przepisach odrębnych, w tym 

odpowiedzialnością cywilną. 

Jednocześnie zobowiązuję się do udokumentowania wykazanych w oświadczeniu dochodów, 

na wniosek pracodawcy.  

 

 

Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych 

w ramach Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urząd Miejski w Aleksandrowie Łódzkim,  

Pl. Tadeusza Kościuszki 2, 95-070 Aleksandrów Łódzki, z którym można skontaktować się 

pisemnie, kierując korespondencję na adres siedziby administratora lub na adres poczty 

elektronicznej: gmina@aleksandrow-lodzki.pl. 

2. W celu uzyskania informacji na temat przetwarzania Pani/Pana danych osobowych można 

skontaktować się z inspektorem ochrony danych, wyznaczonym w Urzędzie Miejskim  

w Aleksandrowie Łódzkim, pisemnie, kierując korespondencję na adres poczty elektronicznej: 

iod@aleksandrow-lodzki.pl; adres siedziby administratora z dopiskiem „Inspektor ochrony 

danych” lub telefonicznie (42) 270 03 14. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu 

przyznania ulgowej usługi i świadczenia oraz dopłaty z Funduszu i ustalenia ich wysokości  

na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych oraz 

wprowadzonego Zarządzeniem Burmistrza „Regulaminu gospodarowania środkami Zakładowego 

Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miejskim w Aleksandrowie Łódzkim”. 

3. W przypadku przetwarzania Pani/Pana danych osobowych wrażliwych (dotyczących m.in. stanu 

zdrowia), związanych z przyznaniem pomocy finansowej w formie bezzwrotnej zapomogi dla osób 

znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej oraz w innych 

wypadkach losowych, dane przetwarzane są na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana zgody.  

Ma Pani/Pan prawo w dowolnym momencie wycofać zgodę. Wycofanie zgody nie wpływa na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

Zgodę może Pani/Pan wycofać kierując pisemny wniosek o jej wycofanie do  Administratora 

danych, na adres jego siedziby. Podanie danych jest dobrowolne. 

mailto:gmina@aleksandrow-lodzki.pl
mailto:iod@aleksandrow-lodzki.pl
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4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do przyznania ulgowej 

usługi i świadczenia, dopłaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokości, a także przez okres 

niezbędny do dochodzenia praw lub roszczeń.  

5. Ma Pani/Pan prawo do żądania od Administratora Danych dostępu do danych osobowych, prawo 

do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania. 

6. W przypadku, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie  dotyczących Pani/Pana danych osobowych 

narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2006 

r. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych.  

7. Podanie danych jest wymogiem ustawowym skorzystania ze świadczeń z Zakładowego Fundusz 

Świadczeń Socjalnych. Konsekwencją nie podania danych osobowych będzie brak możliwości 

korzystania ze świadczeń Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

 
 

                                                                                                    ……………………………………….. 

                                                                        (podpis Wnioskodawcy) 

 

 

 

 

                                                 
1)  Dochód Wnioskodawcy (na podstawie PIT-11 bądź PIT-40) stanowi łączny przychód (wraz z dochodami 

zwolnionymi od podatku) pomniejszony o koszty uzyskania przychodu, składkę na ubezpieczenie społeczne, 

składkę na ubezpieczenie zdrowotne i podatek dochodowy odprowadzony do Urzędu Skarbowego. 
2)  Inne dochody Wnioskodawcy - przychody, bez względu na tytuł i źródło ich uzyskania, włącznie  

z przychodami pochodzącymi z Unii Europejskiej, umów zlecenia lub o dzieło, otrzymywanych alimentów, 

stypendiów, emerytur i rent, dodatków mieszkaniowych, zasiłków rodzinnych i pielęgnacyjnych, dochodów  

z gospodarstwa rolnego, dochodów z prowadzonej działalności gospodarczej, przychodów z tytułu najmu lub 

dzierżawy, pomniejszone o koszty uzyskania przychodu, składkę na ubezpieczenie społeczne, składkę na 

ubezpieczenie zdrowotne i podatek dochodowy odprowadzony do Urzędu Skarbowego. 
3)  Dochody członków rodziny (ustalone na podstawie rocznego zeznania podatkowego, np. PIT-11 

współmałżonka, PIT 28, PIT 36, PIT 37, PIT 38, lub zaświadczenia z Urzędu Skarbowego o dochodzie członka 

rodziny podlegającego opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycznych) - przychody, bez względu 

na tytuł i źródło ich uzyskania, włącznie z przychodami pochodzącymi z Unii Europejskiej, umów zlecenia lub  

o dzieło, otrzymywanych alimentów, stypendiów, emerytur i rent, dodatków mieszkaniowych, zasiłków 

rodzinnych i pielęgnacyjnych, dochodów z gospodarstwa rolnego, dochodów z prowadzonej działalności 

gospodarczej, przychodów z tytułu najmu lub dzierżawy, zasiłków dla bezrobotnych, pomniejszone o koszty 

uzyskania przychodu, składkę na ubezpieczenie społeczne, składkę na ubezpieczenie zdrowotne  

i podatek dochodowy odprowadzony do Urzędu Skarbowego. 
4) Świadczenie wychowawcze Rodzina 500 PLUS4 - dochód z tytułu otrzymywanego świadczenia 

wychowawczego Rodzina 500 Plus, o którym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy państwa  

w wychowywaniu dzieci (tj. Dz.U. 2017, poz. 1851). 

https://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/userfiles/_public/1_NOWA%20STRONA/Polityka%20rodzinna/500plus/Tekst%20jednolity%20ustawy%20o%20pomocy%20panstwa%20w%20wychowywanu%20dzieci.pdf
https://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/userfiles/_public/1_NOWA%20STRONA/Polityka%20rodzinna/500plus/Tekst%20jednolity%20ustawy%20o%20pomocy%20panstwa%20w%20wychowywanu%20dzieci.pdf

