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ROZDZIAL 1.2
Stan zatrudnienia.

TABELA 1

Stan zatrudnienia w O$rodku Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie F.6dzkim.

Osoby
w tym osoby wykonujgce | Staze
Stanowiska pracy Liczba | Liczba dodatkowo prace w z
os6b | etatow | zatrudnione na ramach PUP
podstawie uméw umowy o
z PUP Swiadczenie
uslug
Dyrektor Osrodka 1 1 0 0 0
Radca prawny 1 1 0 ) 0
DZIAL. FINANSOWO - KSIEGOWY
Gtowny ksiegowy -1
Specjalista ds. ksiegowosci — 1
Specjalista d/s ptac 1 5 5 0 0 0
Referent ds. ksiegowosci — 1
Kasjer — 1
DZIAY. KADR
Gl. spec. ds. kadr i bezp. — 1 2 2 | 0 0
Pracownik I st. w ramach RP-1
DZIAL. POMOCY SRODOWISKOWEJ I REINTEGRACJI
Zespol Pracownikéw socjalnych
St. spec. pracy socjalnej - 1
Spec. pracy .SOCJal'IlCJ -7 14 14 0 0 0
St. pracownik socjalny - 5
Pracownik socjalny — 1
Sekcja Swiadczen
Starszy inspektor — 2
Podinspektor — 1 (urlop 2 2 0 0 0
wychowawczy)
Zespol ds. wspierania rodziny i pieczy zastepczej

Asystent rodziny - 4 4 4 0 1 0




Zespol ds. zabezpieczenia schronienia

Spec. pracy socjalnej -1
Opiekun — 6 d i . 0

Klub Integracji Spolecznej

Koordynacja dzialalnosci KIS,
ktéra obejmuje reintegracje

0 0 0 1
spoteczno-zawodowa
uczestnikow

Zespdl ds. uslug opiekuniczych

Starszy opiekun - 1

Opiekun - 4 > . Y d

Centrum Pomocy Rodzinie i Ustug Socjalnych

Kierownik dziatu - 1
Gl. specjalista — 1
Spec. pracy socjalnej -1
Pracownik socjalny — 1
Szef kuchni — 1 8 8 0 1
Kucharz -1

Pomoc kuchenna -1
Robotnik gospodarczy — 1

DZIAE, SWIADCZEN RODZINNYCH I ALIMENTACYJNYCH

Kierownik dziatu — 1
Starszy inspektor - 1

Podinspektor - 2 5 5 1 0
Pracownik I st. w ramach RP -
1

DZIAE SWIADCZEN WYCHOWAWCZYCH

Kierownik dziatu — 1
Podinspektor — 3 6
Pomoc administracyjna - 1

Pracownik I st. w ramach RP -1

DZIAYL. ADMINISTRACYJNO - ORGANIZACYJNY
- Kancelaria
- Zespdl ds. dodatkow mieszkaniowych i energetycznych

Kierownik dziatu — 1 3 3 0 0
Pomoc administracyjna — 2




Zespol ds. organizacyjno - gospodarczych

kierowca - 1
robotnik gospodarczy -1 6 5.5 | 0
sprzagtaczka — 3
pracownik I st. w ramach RP -1
Informatyk
informatyk — 1 ! 1 ) 0
Razem: 70 69,5 4 10 0
0s0b etatu osoby 0s0b 0s0b
Srednie zatrudnienie w Osrodku w 2019 roku wyniosto 69,9 etatu.
W 2019 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu zlozylismy 5 wnioskéw na Roboty
Publiczne, w ramach ktorych przyjelismy 5 osob.
Wyksztalcenie pracownikow Osrodka:
WyZSze: 41 pracownikow
Srednie: 19 pracownikow
zasadnicze zawodowe: 4 pracownikow
podstawowe: 6 pracownikow
Pracownicy na biezgco uzupelniali swojg wiedze, uczestniczac w szkoleniach.
TABELA 2
Wykaz szkolen, wizyt studyjnych, konferencji i liczba oséb uczestniczacych.
L.p. Nazwa szkolenia Liczba
pracownikoéow
1. | Szkolenie przygotowujgce do kontroli realizowanych przez Urzedy
Wojewodzkie. Asystent Rodziny — prawa, obowiazki, dokumentacja, 1
kierownik Asystenta Rodziny — czego wymagaé, co dawa¢, jak
dokumentowac.
2. | Szkolenie: ,Rola Asystenta Rodziny i jego zadania w $wietle 5
nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej”.
3. | Wizyta Studyjna w Osrodku Pomocy Spolecznej w Paczkowie —
zwigzana z przygotowaniem do projektu dotyczgcego usprawnien
organizacyjnych w Osrodku (oddzielenie pracy socjalnej od
przyznawania zasitkow).
4. | Szkolenie: Ustugi opiekuricze i pomoc instytucjonalna po zmianach |
2019r. — zagadnienia praktyczne.
5. | Szkolenie: ,,Praca socjalna w oddzieleniu od przyznawania zasitkdw. )
Nowe standardy pracy socjalnej”.
6. | Szkolenie: Jak dobrze zrobi¢ bilans i sporzadzi¢ informacje dodatkowa.
Zamknigcie ksigg rachunkowych Osrodkéw Pomocy Spolecznej — 1
warsztaty praktyczne.
7. | Szkolenie: Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2019 . 1
8. | Szkolenie: zmiany dotyczgce prowadzenia dokumentacji pracowniczej 3




od 01.01.2019r., skrécony czas przechowywania akt pracowniczych,
umowy cywilno-prawne, zasitki opiekuncze, Swiadczenia
rehabilitacyjne.

9. | Szkolenie: Samouszkadzanie 1 zachowania autoagresywne u mlodziezy.

10. | Szkolenie: Swiadczenie wychowawcze 500 plus — nowelizacja.

11. | Konferencja naukowa: ,,Zachowania autodestrukcyjne w obszarze
nienazwanych emocji”.

12. | Praktyczne seminarium ,Jnnowacje wobec starosci”.

13. | Szkolenie: Projekt ,,Narzedzie agregowania i monitorowania danych
w obszarze wlgczenia spotecznego”.

14. | Konferencja ,,Zmiana ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci”

15. | Szkolenie: ,,Stypendia i zasitki szkolne 2019 po nowelizacji KPA —
warsztat praktyczny”.

16. | Szkolenie: ,,Nadzor i kontrola w pomocy spolecznej”.

17. Szkolenie: ,,Zasady ustalania podstawy wymiaru sktadek, zasady
wypelniania i korygowania dokumentow zgtoszeniowych i
rozliczeniowych”.

18. | Szkolenie: ,,Najnowsze zmiany w ustawie o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci, ustawie o $wiadczeniach rodzinnych i
alimentacyjnych oraz programie “Dobry Start”, likwidacji kryterium
dochodowego w 500+ i zwigzane z tym przepisy”.

19. | Konferencja:” Przeciwdzialanie uzaleznieniom na poziomie lokalnym,
perspektywa wspolpracy — zadania, efekty”.

20, Konferencja szkoleniowa: Ogolnopolski zlot Asystentow
.,Psychopedagogiczne aspekty pracy asystenta rodziny”.

21. | Warsztaty: ,,Choroba Alzheimera i inne formy demencji, pozytywne
podejscie do opieki”.

22. | Wizyta studyjna zwigzana z wymiang dos§wiadczen z przedstawicielami
jednostek pomocy spoteczne;.

23. | Udziat w specjalistycznym Studium Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie — kurs zaawansowany Il stopnia.

24, Konferencja: ,,Technologie w opiece nad seniorami”.

25. | Szkolenie: ,,Karta Duzej Rodziny w praktyce — aktualnosci 2019”.

26. | Szkolenie: ,, Kodeks Postepowania Administracyjnego w Osrodku
Pomocy Spotecznej”.

27. | Konferencja: ,,Edukator Oséb Dorostych — Wyzwania i Trendy”

28. ,,JLodzka konferencja o rodzinie”.

29. | Szkolenie: ,,Obstuga klienta cudzoziemskiego z elementami
asertywnosci
i komunikacji”.

30. | Szkolenie: ,,Rewolucyjne zmiany w podatku PIT juz od pazdziernika
2019r.”

31. | Szkolenie: ,,Funkcjonowanie i zakres prac Komisji Rozwigzywania
Problem6w Alkoholowych oraz Zespotu Interdyscyplinarnego w 2019r.”

32. | Seminarium Informacyjne projektu ,Neuroandragogika przeciw
wykluczeniu”.

33. | I Ogoblnopolskie Forum Ksiegowosci Budzetowej — rachunkowos¢,




sprawozdawczos¢, podatki.
34. Szkolenie:, »Prawidlowe przeprowadzanie i sporzadzanie rodzinnego 3
wywiadu Srodowiskowego w praktyce i orzecznictwie”.
35. | Warsztaty: ,,Opieka Senioralna — szanse, zagrozenia, perspektywy”. 2
36. | Konferencja naukowa ,,Jak uczyé o réznorodnosci rodzinnej — )
pespektywa interdyscyplinarna”.
37. | Konferencja: ,,Integracje cudzoziemcodw w $wietle przepisdw ustawy
0 pomocy spofecznej i ustawy o promocji zatrudnienia 2
1 instytucjach rynku pracy”.
38. | Spotkanie Regionalnych Komitetéw Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz
grupy ds. koordynacji ES w regionach dziatajacej w ramach Krajowego 1
Komitetu Rozwoju Ekonomii Spoleczne;.
39. Szkolenie: ,,RODO”. 0
40. | Szkolenie: ,,Asystent rodziny w srodowisku osoby niepelnosprawne;”. 2
41. Szkolenie: ,,Zamkniecie Ksigg Rachunkowych w Osrodku Pomocy
Spolecznej za rok 2019 1
42. | Szkolenie: ,,Centrum Ustug Spolecznych a zmiany w pomocy 3
spotecznej”.
43. | Warsztaty z przygotowania wnioskéw o dofinansowanie oraz realizacji )
projektow.
RAZEM 86
TABELA 3

Szkolenia, wizyty studyjne, konferencje wspoélfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Lp. Nazwa szkolenia Liczba
pracownikow

1. | Konferencja regionalna: ,,Wykluczenie spoleczne a jako$ zycia 1
i dobrostan dzieci i mlodziezy z wojewddztwa todzkiego”.

2. | Posiedzenie Komitetu Rozwoju Ekonomii Spolecznej Wojewoddztwa 1
Lodzkiego.

3. | Spotkanie podmiotéw reintegracyjnych w ramach regionalnej sieci
kooperacji podmiotéw ekonomii spolecznej o charakterze 1
reintegracyjnym.

4. | Konferencja: ,,Zawodowe rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka 1
w wojewodztwie todzkim”.

5. | Wizyta studyjna (wojewddztwo kujawsko-pomorskie). 2

6. | Seminarium dotyczgce mozliwosci dofinansowanie zagranicznych
wyjazdow edukacyjnych dla kadry edukacji dorostych w ramach 2
programow Erasmus + i PO WER.

7. | Posiedzenie Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej Wojewddztwa 1
Lodzkiego.

8. | Seminarium poswigcone tematyce aktywizacji zawodowej 0sdb 7
chorujacych psychicznie

Razem 11




ROZDZIAL 2 )
SPRAWOZDANIE FINANSOWE - WYKORZYSTANIE SRODKOW

W tym rozdziale zaprezentujemy, jak na przestrzeni dwoch minionych lat zmieniata sie wysoko$é
budzetu Osrodka Pomocy Spolecznej im. Ireny Sendlerowej w Aleksandrowie Eodzkim - z
uwzglednieniem zZrédet finansowania.

TABELA 4
Analiza poréwnawcza wykonania budzetéw Osrodka Pomocy Spolecznej w latach 2018 —
2019 z uwzglednieniem Zrédel finansowania.

L.p. |Rok [Plan %
WYKONANIE wykonanie
Z . budzetu
Razem Srodki Srodki
samorzadowe zewnetrzne
1. 2018 |38 455 590,07 |37 515178,17 5635 361,71 31879 816,46 (97,55
2. 2019 47707 277,42 |47 156 981,27 6 397 383,81 40 759 597,46 |98.85

Budzet Osrodka sukcesywnie ro$nie, a na przetomie 2018/2019 roku jego wykonanie jest wyzsze o
kwotg ponad 9 milionéw. Wzrost w duzej mierze spowodowany byl rozszerzeniem zadania, jakim
jest wyplata $wiadczen wychowawczych ,,Program 500+

TABELA 5
Analiza poréwnawcza wydatkéw realizacji zadan Osrodka Pomocy Spolecznej finansowanych
ze Srodkow samorzadowych w latach 2018 — 2019

Zadanie 2018 rok 2019 rok
gfriitr}llt;):;}rllleg; SWIadczen Iodzmnych: funduszu ‘2 Sé 53 5’3 0 ;319 189,68

'Udzial wlasny w projekcie ,,Podaruj Nadzieje” ‘720 00 | 8764 06 - |
‘Utrzymanie OPS ’ 2207879,17 258321468
Domy pomocy spolecznej ‘282 120,11 41877471

3K1ub Integracji Spokecznej \ 18 818 06 13 835,41

Ushugi Jplekuncze | 20684873 311 409,52
oo s s RIS Syrosnat s
Obsiugaié;;ladczen wychowawezych 500+ | 6686467 3255385
Dodatki mieszkaniowe ~ s192011 148976408
\Stypendw i zasilki szkolne 43 234 32 R 33 410, 56 7
P12601wd21aianle alkohollzm0w1 19 224,87 25 092 19

Piecza zastepeza 348 846,73 401 357,49
Mieszkania chlomone .365 016,11 393 601 86
Asystentrodziny 7 16505629 1211 546,57
Centrum Pomocy Rodzinie i Ustug Socjalnych | 58767420 | 647 891 6
YPIZecrwzlma;me plzérﬁégf W rodzmle 7 7 282,63 10 464,08

‘Razem o 5635361,71 639738381



Istotny wzrost kosztow realizowanych zadan w omawianym roku dotyczy:

" utrzymania OPS (wzrost o 375 tys.) nalezy zwroci¢ uwage, iz jednostka zakupita $rodki
trwate:
wyposazenie (sprzgt komputerowy, meble) zwigkszajagc tym samym majatek Osrodka,
dokonano modernizacji sieci teleinformatycznej, przeprowadzono remont nowych
pomieszczen przejetych po Srodowiskowym Domu Samopomocy wraz z ich wyposazeniem,
remont sali konferencyjnej przeznaczonej do wspdlnego uzytku z Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczng, wzrost placy minimalnej, wyptacono nagrody jubileuszowe i odprawy dla
pracownikéw co znacznie wplyneto na wzrost kosztow.

* Ustugi opiekuncze (wzrost o 105 tys.) dodatkowa osoba zatrudniona na umowe o prace (z
uwagi na potrzeby srodowiskowe wynikajace ze starzenia sie spoleczenstwa) i wyplacono
pierwszy raz trzynaste wynagrodzenie za 2018r.

" Asystent rodziny (wzrost o 46 tys.) z kazdym rokiem Osrodek otrzymuje mniejsze
dofinansowanie od Wojewody na dofinansowanie zadania, tym samych zwigksza sie wkiad
wlasny Gminy.

* Domy Pomocy Spolecznej (wzrost o 137 tys.) umieszczono 3 kolejne osoby.

Wyijatek stanowia:
" Obstuga Swiadczen wychowawczych 500+ (spadek o 33 tys.).
» Zasilki celowe, wklad wlasny do ,,Programu positek w szkole i domu” (spadek blisko 34
tys.).
= Stypendia i zasilki szkolne (spadek o 10 tys.).
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TABELA 6

Analiza poréwnawcza wydatkow realizacji zadan OSrodka Pomocy Spolecznej finansowanych

ze Srodkow zewnetrznych w latach 2018 — 2019

Zadanie

2018 rok

2019 rok

Realizacja $wiadczen rodzinnych na podstawie:
- ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;

- $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego na
podstawie ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentdw;

- zasitku dla opiekuna na podstawie ustawy o
ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw;
realizacja jednorazowego $wiadczenia z tytulu
urodzenia si¢ zywego dziecka, u ktorego
zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg jego zyciu, ktore powstaly w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w
okresie porodu, wraz z kosztami jego obstugi na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 4 listopada
2016 1. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem”.

8 685 386,38

8 652 744,78

Realizacja rzadowego programu ,,Dobry start”,
zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z
dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegétowych
warunkow realizacji rzadowego programu
,Dobry start”

1 252 090,00

1 305 720,00

Projekty wspolfinansowane z Unii Europejskiej

689 608,66

186 813,15

- Biezace utrzymanie osrodkéw pomocy
spotecznej.

- Dofinansowanie kosztéw zadania
wynikajacego z art. 121 ust. 3a ustawy o
pomocy spotecznej, tj. na wyplate dodatku w
wysokosci 250zt miesiecznie na pracownika
socjalnego zatrudnionego w pelnym wymiarze
czasu pracy, realizujgcego prace socjalng w
Srodowisku.

572 593,34

574 381,50

- Oplacanie sktadek na ubezpieczenia
zdrowotne za osoby pobierajace niektore
$wiadczenia rodzinne oraz zasitek dla opiekuna
na podstawie ustawy o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowane ze srodkéw
publicznych.

- Oplacanie sktadek na ubezpieczenia
zdrowotne oplacane za osoby pobierajgce
niektére S$wiadczenia z pomocy spolecznej,
niektore $wiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczgce w zajeciach centrum integracji
spoteczne;j.

138 157,27

143 922,52

Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie
opieki oraz na obstuge tego zadania, zgodnie z
art. 18 ust. 1 pkt. 9 oraz ust. 2 i 3 ustawy o

53 538,00

87 748,00

11



pomocy spoleczne;.

Dofinansowanie zadania wlasnego w ramach
programu wspierania finansowego gmin w
ramach wspierania finansowego gmin w ramach
1 i 2 modutu programu ,,Positek w domu i
szkole”

441 365,50

360 109,00

Dofinansowanie wyplaty zasitkow okresowych
w czesci gwarantowanej z budzetu panstwa, o
ktorych mowa w art. 147 ust. 7 ustawy o
pomocy spotecznej.

399 437,00

402 856,60

Dofinansowanie wyptaty zasitkow statych , o
ktorych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 19 ustawy o
pomocy spolecznej

792 756,70

867 576,20

Realizacja wyptat zryczattowanych dodatkow
energetycznych dla odbiorcow wrazliwych
energii elektrycznej oraz kosztow obstugi tego
zadania realizowanego przez Gming w
wysokosci 2% taczne kwoty dotacji
wyplaconych w Gminie, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo
energetyczne.

24 094,57

25091,90

Realizacja zadan zwiagzanych z przyznawaniem
Karty Duzej Rodziny, wynikajacych z ustawy o
Karcie Duzej Rodziny.

688,01

939,09

Dofinansowanie $wiadczen pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniow — zgodnie
z art. 90d i art.90e ustawy o systemie o$wiaty

172 937,24

125 000,00

Sfinansowanie kosztow wydawania przez
Gmine decyzji w sprawach $wiadczeniobiorcow
innych niz ubezpieczeni spetniajgcych
kryterium dochodowe, zgodnie z art. 7 ust.4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych

1 282,00

1217,50

Dofinansowanie zadan wtasnych, tj.
zatrudnianie przez gminy asystentow rodziny w
ramach realizacji Programu asystent rodziny i
koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok
2018, wprowadzonego zgodnie z art. 247
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze]

67 791,05

74 468,71

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia
11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci, rodzina 500+

18 588 090,74

27949 968,51

Finansowanie specjalistycznych ustug

opiekuniczych $§wiadczonych na rzecz 0séb z 0 1 040,00
zaburzeniami psychicznymi
Razem 31 879 816,46 40 759 597,46

W latach 2018-2019 roku nastapit duzy wzrost wydatkéw dotyczacych srodkow zewnetrznych.

W ogromnej mierze sytuacja ta dotyczy zadania jakie przejgt Osrodek od kwietna 2016 tj-
realizacja $wiadczen wychowawczych ,Rodzina 500+7, ktére w 2019r. zostalo rozszerzone o

wyplate 500zt na kazde dziecko bez dochodu.
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Wynagrodzenia opiekuna prawnego wzrosty o ponad 34 tys.
Spadek wydatkéw na pomoc materialng dla uczniow o blisko 48 tys.
Spadek wydatkdw na realizacje zasitkow statych o 84 tys.

TABELA 7
Wykonanie zadan OS$rodka Pomocy Spolecznej w 2019 roku w podziale na zrédla
finasowania.

vL.p Podzial srodkéw ‘ Budiet gminy Budzet panstwa l Raizifi:m ‘
‘ﬁnansowych | | }
‘1. | Swiadczenia rodzinne i }
‘ fundusz alimentacyjny wraz z 319 189,68 8 652 744,78 8971934,46
kosztami obstugi
2. Dodatk1 mleszkamowe ‘489 764,08 0,00 489 764,08
3. Dodatk1 energetyczne wraz z 30 00 25091.90 25 091,90 |
kosztami obstugi ‘ 1
;4. \Us}ug1 oplekuncze 311 409 52 1 040,00 312 449 52
5. Domy Pomocy Spolecznej 418 774 71 10,00 418 774 71
6 ‘ZaSﬂ.kl eelows Loglowe 379 907,44 0,00 379 907,44
specjalne
7. Pochéwki socjalne \5 536,00 O 00 '5536,00 ‘
8. Zasilki okresowe 0,00 | 402856,60 402 856,60 |
9.  Zasikki state 0 OO 867 576, 20 867 576,20 !
10. Skladkl zdrowotne od : |
$wiadczen zasitkow statych TO,OO |143 922,32 Vi 882
H. |Uuzymanie Osrodka Pomocy |, se3514 68 574 381,50 3157 596,18
Spoteczne;j
12.  Klub Integracp Spoiecznej 13 835,41 0,00 13 835,41
i 13. \ Swiadczenia wychowawcze |
»Rodzina 500+” wraz z 132 553,85 127949 968,51 127 982 522,36
Lkosztaml obstugi | 1 ‘
S bt —e L - SN I . .
14 'Rzadowy Program ,,Dobly ‘ !
Start” wraz z kosztami obs%ugl 0,00 1305 720,00 1302 720,00
15. qudowy program wieloletni
; »,Pomoc panstwa w zakresie 118 970,08 360 109,00 479 079,08
| ‘dozywiania” | ‘
16. §Stypendia i zasitki szkolne 33 410,56 1125 000,00 158 410,56
17.  Wynagrodzenie dla opiekuna
prawnego wraz z kosztami 0,00 87 748,00 87 748,00
| obstugi
18. Koszty wydawania przez
| gy decyz)l W sprawach, | g, 1217,50 121750
‘Swiadczeniobiorcow innych
‘niz ubezp1eczen1
19. Proglam resortowy: Asystent 211 546,57 74 468,71 1286 015,28
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rodziny

20.  Mieszkania chronione 393 601,86 0,00 393 601,86
21. | Piecza zast@pcza 401 357 49 0,00 401 357,49
22. 1Prze(:1wdz1a}arne 25092.19 0.00 25092.19
‘ ‘alkohohzmom ] 7’ o ’ ’
123. Karta Duzej Rodzmy 10,00 939,09 : 939 09
24. Centlum Pomocy Rodzmle 647 89161 0.00 647 891 61
| i Usiug Soqalnych ’ ’ ’
125. Przemwdma{ame plzemocy 10 464.08 0.00 10 464.08
'w rodzinie ; ’ ’ ’
I ————— —_— e e — = —— — .
26. | Realizacja pro;ektu i |
| wopdlbnansowanegED 2e 864,00 186 813,15 187 677,15

srodkow Unii Europejskiej pt

,Podaruj nadzieje”

RAZEM: 6 397 383,81 40 759 597,46 47 156 981,27
Tabela ilustruje koszty poszczegélnych zadan Osrodka w i)rodziafe' na zrodta finansowania w roku
2019. Analiza danych tabeli zostanie szczegblowo omowiona przy okazji sprawozdan
merytorycznych dotyczacych poszczegolnych zadan.

TABELA 8
Wykonanie dochodéw wlasnych Osrodka Pomocy Spolecznej w 2019 roku.

L. P Rozdznal Kwota dochodu Pochodzenle
1 75 814 \ 3 652,71 \ Kapltahzaqa odsetek na rachunkach bankowych
i > 85002 49 555.81 Doptaty rodzin do pobytu w Domach Pomocy

Spolecznej

3 85203 400,00 Odplatno$¢ za pobyt w Osrodku Wsparcia —

, SlOdOWlSkOWym Domu Samopomocy
4 185203 19 600,39 | Odpiatnosc za pobyt w schronisku

'Refundacja wynagrodzen z Pow1atovs;ego Urzqdli

585203 6577,99 _
‘ Pracy

ngL,, N - ] : S
| 6 85219 | 40 080.17 ‘Refundacja wynagrodzen z Powiatowego Urzedu

| Pracy
7 85219 q 031,00 Wynaglodzeme za terminowe odprowadzame
podatku
8 85220 ‘ 30 784.48 ‘ gleszkama chronione — cze;scmwa odpiatnosc
.4 senw o |
9 185228 43 461,20 Uslugi opiekunicze — czesciowa odplatnosé klientow

Odplatnos¢ za swiadczone ustugi opiekuncze dla

10 185228 1,82
0s6b z zaburzeniami psychlcznyml

‘zwroty wyegzekwowanych od d%uzmkow B
1112 583,80 ‘naleznosci z tytutu wyplaconego Funduszu

1185502
| ‘alimentacyjnego

|
|
|
I | S B S . -

14



‘ ‘zwroty wyegzekwowanych od dtuznikéw
12 85502 18 258,23 naleznosci z tytutu wyplaconej zaliczki
alimentacyjnej

13 85500 7228.57 | II){:at;l:l;daCJa wynagrodzen z Powiatowego Urzedu

1485503 10,00
il

| | . .
15 85503 4,28

Optata za ;Ni};daniﬁé dupilikatuiAlel:sandgwskiej
Karty Duzej Rodziny

'Opfata za wydanie duplikatﬁ KartS/ Duzéj Rociéiny |
'Dopflaty do pobytu dzieci w placowkach

16 85508 743,42
wychowawczych

RAZEM: 323 973,87

Powyzsza tabela ilustruje wysoko$¢ $rodkow odprowadzonych do budzetu Gminy tytulem
dochodéw wiasnych gminy wypracowanych przez Osrodek.
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ROZDZIAL. 3
SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

Zintegrowany system dzialan wspierajgcych, pomocowych, aktywizacyjnych i terapeutyczno-
profilaktycznych oferowanych przez Osrodek realizowany jest poprzez:
1. Przyznawanie i wyplate Swiadczen pienieznych z kilku niezaleznych obszaréw wsparcia
finansowego:

swiadczen rodzinnych, pielegnacyjnych, alimentacyjnych;

$wiadczen wychowawczych;

dodatkow mieszkaniowych i energetycznych;

pomocy materialnej dla ucznia - stypendia i zasitki szkolne;

$wiadczen z pomocy spolecznej;

swiadczen z programu rzadowego ,,Positek w szkole i w domu” 2019-2023;
z gminnego programu Aleksandrowska Karta Duzej Rodziny.

2. Szeroko rozumiang pracg socjalng $wiadczona przez pracownikéw socjalnych.
3. Przyznawanie i realizacja $wiadczen niepienieznych w formie:

ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania oséb chorych, starszych,
niepelnosprawnych;

pobytu dziennego i ushug $wiadczonych w osrodkach wsparcia: w Centrum
Pomocy Rodzinie i Ustug Socjalnych, w Mieszkaniach Chronionych;

ustug calodobowych w domach pomocy spoteczne;j;

ustug na rzecz rodzin dysfunkcyjnych swiadczonych przez asystenta rodziny;
ustug reintegracyjnych w Klubie Integracji Spoleczne;j.

4. Prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej tj. nowe inicjatywy, projekty i
przedsigwzigeia w celu poprawy funkcjonowania Ogrodka i realizacji usprawnien
organizacyjnych.

5. Biezacg analizg¢ 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na inne nowe formy
pomocy i wsparcia wynikajace z rozeznanych potrzeb srodowiska, oraz sposobéw ich
zaspakajania z uwzglednieniem zasad ekonomii, zasad gospodarnosci i racjonalnosci.

W dalszej czgsci materiatu, sa przedstawione sprawozdania merytoryczne poszczegdlnych komérek
organizacyjnych, dzialdw Osrodka realizujagcych wymienione powyzej zadania.
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) ROZDZIAL 3.1
SWIADCZENIA RODZINNE I ALIMENTACYJNE

TABELA 9
Swiadczenia rodzinne i alimentacyjne — wyszczegdlnienie i wydatki.

WYSZCZEGOLNIENIE WYDATKI

SWIADCZENIA RODZINNE 7.071 539
1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego:

- urodzenia dziecka;

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego;

- samotnego wychowywania dziecka;

- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;

- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego;

- rozpoczecia roku szkolnego;

- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania;

2) swiadczenia opiekuncze: zasilek pielggnacyjny, specjalny
zasitek opiekunczy, §wiadczenie pielegnacyjne;

3) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka;

4) $wiadczenie rodzicielskie

JEDNORAZOWA ZAPOMOGA ZE SRODKOW WLASNYCH 14.500
JEDNORAZOWE SWIADCZENIE ,,ZA ZYCIEM" 16.000
ZASILEK DLA OPIEKUNA 34.720
FUNDUSZ ALIMENTACYINY 878.320
SKEADKI NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE [ ZDROWOTNE 493.115
TABELA 10

Swiadczenia rodzinne i alimentacyjne — wyszczegoélnienie odzyskanych swiadczen.
ODZYSKANE SWIADCZENIA KWOTA
ODZYSKANE NIENALEZNIE POBRANE SWIADCZENIA

RODZINNE 22.996
ODZYSKANE NIENALEZNIE POBRANE ZASIEKI DLA

OPIEKUNOW 111
ODZYSKANE NIENALEZNIE POBRANE SWIADCZENIA Z

FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO 15.291
KWOTY ZWROCONE PRZEZ DEUZNIKOW

ALIMENTACYINYCH Z TYTULU WYPLACONYCH 463.234
SWIADCZEN Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

- WTYM PRZEKAZANE NA DOCHODY WLASNE ORGANU

WLASCIWEGO WIERZYCIELA 112.584
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) ROZDZIAL 3.2
SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE

Program ,,Rodzina 500 +” wszedt w zycie z dniem 1 kwietnia 2016 .

Podstawe prawng systemu $wiadczenh wychowawczych stanowi ustawa z dnia 11 lutego 2016 1. o
pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r., poz. 2407 ze zm.).

Celem swiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych =z
wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
Swiadczenie wychowawcze otrzymujg rodzice, opiekunowie prawni lub opiekunowie faktyczni
dziecka i wynosi ono 500 zt miesiecznie na dziecko.

Do dnia 30 czerwca 2019 r. na drugie i kolejne dziecko $wiadczenie wychowawcze przyznawane
bylo niezaleznie od wysokosci dochodu rodziny. Natomiast na pierwsze lub jedyne dziecko rodzice
otrzymywali swiadczenie po spelnieniu kryterium dochodowego, ktére wynosito 800 zt na osobe w
rodzinie lub 1200 zt, jesli w rodzinie bylo wychowywane dziecko niepetnosprawne.

Od dnia 1 lipca 2019 r. weszla w zycie nowelizacja ustawy o pomocy pafistwa w wychowywaniu
dzieci, ktéra objeta swiadczeniem 500 plus wszystkie dzieci do 18 roku zycia.

Inne wazne zmiany ktére weszly w zycie z dniem 1 lipca 2019 r.:

* Brak wymogu ustalenia alimentéw, prawo do $wiadczenia wychowawczego nie jest juz
uzaleznione od ustalenia alimentow na dziecko od drugiego rodzica w przypadku wnioskéw
sktadanych przez rodzicow samotnie wychowujacych dziecko;

" Wprowadzenie szczegdlnego, 3-miesigcznego terminu, liczonego od dnia urodzenia dziecka,
na ztozenie wniosku o $wiadczenie wychowawcze na nowo narodzone dziecko;

* Wprowadzono rozwigzanie pozwalajace na przyznanie, z zachowaniem ciggtoscei,
swiadczenia wychowawczego drugiemu z rodzicow dziecka w przypadku $mierci rodzica,
ktoremu $wiadczenie zostalo przyznane na dany okres lub ktéry zmart przed rozpatrzeniem
ztozonego wniosku;

" Zrezygnowano z wydawania decyzji administracyjnej, osoba otrzymuje automatycznie
generowang 1 przesylang na adres poczty elektronicznej informacje o przyznaniu
swiadczenia lub w przypadku braku poczty elektroniczne; informacje moze odebraé
osobiscie. Nieodebranie informacji o przyznaniu Swiadczenia wychowawczego nie
wstrzymuje wyplaty tego Swiadczenia;

® Przesunigto znaczgco okres $wiadczeniowy, ktory aktualnie trwa do 31 maja 2021 r.

Powyzsze zmiany a w szczegdlnosci objecie programem 500 plus wszystkich dzieci do 18 roku
zycia bez wzgledu na dochdéd rodziny spowodowaly zwigkszenie liczby wnioskéw o ustalenie
uprawnien do Swiadczenia wychowawczego (co przedstawia Tabela 11), zwigkszenie liczby rodzin i
dzieci uprawnionych do $wiadczenia wychowawczego (Tabela 12) oraz zwigkszenie wydatkow na
swiadczenie wychowawcze (Tabela 13).

TABELA 11
Informacja o zlozonych wnioskach o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego
oraz wydanych decyzjach/informacjach w latach 2018-2019.

Lp. |Wyszczegolnienie Ilos¢

2018 r. 2019 r.
1. Liczba zlozonych wnioskéw ogolem : 2789 4 585
L.1.  |Liczba wnioskéw dot. $wiadczenia wychowawczego 1762 1382
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zlozonych w formie papierowe;

1.2, |Liczba wnioskéw dot. $wiadczenia wychowawczego 1027 3203
zlozonych drogg elektroniczng

2 Liczba wydanych decyzji /informacji ogotem: 2975 4 307

Whniosek o s$wiadczenie wychowawcze mozna zlozy¢ w gminie, w ktorej mieszkamy, za
posrednictwem Poczty Polskiej oraz przez Internet za pomocg: portalu empatia.mrpips.gov.pl, PUE
ZUS, ePUAP, bankowosci elektronicznej .

Z ostatniej formy skladania wnioskéw o $wiadczenie wychowawcze ftj. poprzez bankowosé
elektroniczng rodzice najchetniej i najczesciej korzystaja.

Liczba wnioskéw zlozonych ogétem w roku 2019 wzrosta o 64% w stosunku do roku
poprzedniego.

TABELA 12
Informacja o liczbie rodzin /dzieci z ustalonym prawem do $wiadczenia wychowawczego w
latach 2018-2019.

Ilosé

Lp. |Wyszczegélnienie 2018 1. 2019 1.

1. Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenie 2 535 4141
wychowawcze ogotem:

2. Liczba dzieci na , ktére ustalono prawo do 3516 6503
$wiadczenia wychowawczego:

3. Liczba wyplaconych $wiadczen 36 737 55 400
wychowawczych:

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenie wychowawcze ogdtem w roku 2019 wzrosta o ponad
63% w stosunku do roku 2018.

Liczba dzieci uprawnionych do $wiadczenia wychowawczego wzrosta blisko o 3000 dzieci w
stosunku do roku poprzedniego co stanowi wzrost prawie o 85%.

Oznacza to , Ze na terenie gminy zamieszkuje wiele rodzin , ktore do czasu zmian w ustawie nie
spetnialy wymogu kryterium dochodowego uprawniajacego do pobierania $wiadczenia
wychowawczego na pierwsze dziecko oraz rodzin z jednym dzieckiem.

TABELA 13
Informacja o naleznych $wiadczeniach wychowawczych, poniesionych na ten cel wydatkach z
budzetu panstwa w latach 2018-2019.

Kwota (w zl)
Lp. |Wyszczegélnienie 2018 1. 2019 1.
I, Poniesione wydatki na $wiadczenie
wychowawcze ( bez kosztéw obstugi i 18 322 998,56 27 599 992,73
odzyskanych kwot nienaleznie pobranych
$wiadczen)

Wydatki na s$wiadczenie wychowawcze w roku 2019 wzrosty o prawie 51 % w stosunku do
wydatk6w poniesionych na §wiadczenie wychowawcze w roku 2018,
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Swiadczenie wychowawcze i koszty obstugi jego obstugi finansowane sg w formie dotacji celowe;j
z budzetu panstwa.

Koszty zwigzane z obstugg $wiadczenia wychowawczego wynosily w 2018 1. 1,5% otrzymanej
dotacji na $wiadczenie wychowawcze.

W zwigzku ze zmiang ustawy od 1 lipca 2019 1. koszty zwigzane z obslugg zostaty obnizone do
1,2% otrzymanej dotacji na $wiadczenie wychowawcze.

Koszt obstugi programu finansowany z budzetu panstwa w 2019 r. zamknat si¢ kwotg 363 577,30
zt. Ze wzgledu na niewystarczajaca kwote ( wynikajacg z 1,5% do czerwea 2019 i 1,2% od lipca
2019) na utrzymanie i dziatalno$¢ programu 500 plus z budzetu gminy (Srodkéw wiasnych)
dofinansowano kwotg 32 553.85 zl.

Na stale zadaniami z zakresu $wiadczenia wychowawczego zajmuje si¢ trzech pracownikow oraz
kierownik dzialu. Terminowe wykonanie wszystkich zadan ustawowych szczegélnie w zwigzku ze
zmianami, ktére wprowadzono od 1 lipca 2019 r. wymagalo wsparcia osobami zatrudnionymi w
ramach robot publicznych oraz umoéw cywilno-prawnych.

Swiadczenie ,,Dobry start” realizowane jest na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegélowych warunkoéw realizacji rzadowego programu
»Dobry Start” (Dz.U. z 2019 poz.1343).

Swiadczenie '""Dobry Start" dla ucznia - informacje ogolne o programie.
300 ztotych platne raz w roku — tyle wynosi $wiadczenie “Dobry start” dla kazdego uczacego sig
dziecka. Co wazne, $wiadczenie przystuguje bez wzgledu na osiaggane dochody.

Swiadczenie “Dobry Start” przystuguje raz w roku na kazde rozpoczynajace rok szkolny dziecko,
uczace sie w szkole podstawowej, ponadpodstawowej, szkole dla dorostych lub szkole policealne;j
do ukonczenia przez nie 20 roku zycia. Osoby legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci
bedg mogly otrzymac wsparcie do 24 roku zycia.

Znaczaca zmiana w programie ,,Dobry Start” , ktéra obowigzuje od 1 sierpnia 2019 r. rozszerzyta
grono 0s6b mogacych ubiega¢ si¢ o $wiadczenie o ucznidw szkot dla dorostych i szkot
policealnych.

Dobry start nie przystuguje na dzieci uczgszczajgce do przedszkola oraz dzieci realizujgce roczne
przygotowanie przedszkolne w tzw. zeréwee w przedszkolu lub szkole.

Program nie obejmuje réwniez studentow.

Aby otrzyma¢ wsparcie, nalezy ztozy¢ wniosek. Moze to zrobi¢ mama lub tata dziecka, opiekun
prawny lub opiekun faktyczny dziecka, a w przypadku dzieci przebywajgcych w pieczy zastgpczej
— rodzic zastepczy, osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka lub dyrektor placowki opiekunczo-
wychowawczej.

Whioski o $§wiadczenie przyjmujg i realizujg te same instytucje, ktore realizuja obecnie Swiadczenie
wychowawcze w ramach programu ,,Rodzina 500+

Whiosek — podobnie jak wnioski o $wiadczenie wychowawcze z programu ,,Rodzina 500+ —
mozna bylo sktada¢ juz od 1 lipca online przez strong Ministerstwa Rodziny empatia.mrpips.gov.pl
oraz przez bankowos¢ elektroniczng, a od 1 sierpnia droga tradycyjng (papierowg).
Wazne! Wniosek nalezalo zlozy¢ do 30 listopada.

W przypadku wnioskow ztozonych w lipcu i sierpniu, realizacja wyptaty Swiadczenia nastgpuje nie
pozniej niz 30 wrzesnia. W przypadku wnioskéw zlozonych w kolejnych miesigcach gminy majg
maksymalnie 2 miesigce od dnia ztozenia wniosku na jego rozpatrzenie i wyplate Swiadczenia.
Uproszczona procedura.

W celu usprawnienia i przyspieszenia procesu przyznawania wyprawki szkolnej zrezygnowano z
konieczno$ci wydania i doreczenia decyzji administracyjnej — sa one wydawane jedynie w
przypadku odmowy przyznania $wiadczenia, a takze w sprawach nienaleznie pobranych swiadczen.
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Swiadczenie "Dobry start" jest zwolnione od podatku. Nie podlega egzekucji ani wliczeniu do
dochodu przy ustalaniu prawa do $wiadczen z innych systemow wsparcia.

Swiadczenie "Dobry Start" dla ucznia - statystyczne informacje o programie.

W zwigzku ze zmianami wprowadzonymi od 1 sierpnia 2019 r. w programie »Dobry Start”
zwigkszyla sig ilo$¢ ztozonych wnioskéw o ustalenie uprawnien do $wiadczenia (tabela 1), a co za
tym idzie zwigkszyla si¢ liczba dzieci na ktére wyplacono $wiadczenie ( tabela 2) oraz kwota
wyplaconych $wiadczen ( tabela3).

TABELA 14
Informacja o zlozonych wnioskach o ustalenie prawa do §wiadczenia »Dobry Start” w latach
2018-2019.

Lp. Wyszczegélnienie Ilos¢
2018 2019
1. |Liczba zlozonych wnioskéw ogotem : 3073 3207
2. |Liczba wnioskow dot. $wiadczenia dobry start zlozonych w 1288 992
formie papierowe;j
3 |Liczba wnioskow dot. $wiadczenia dobry start zlozonych za 1785 2215
pomocg systemu teleinformatycznego, z tego:
3.1. |Utworzonego przez ministra wlasciwego do spraw rodziny 195 368
(tzw. Emp@tia)
3.2. |Systemu bankoéw krajowych oraz spotdzielczych kas 1590 1847
oszczednosciowo-kredytowych swiadczacych ushugi droga
elektroniczng

Liczba ztozonych wnioskéw w 2019 r. wzrosta o prawie 4,5% w stosunku do liczby zlozonych
wnioskow w roku 2018. Nalezy rowniez podkreslié , ze wnioskodawcy coraz czesciej rezygnuja ze
skfadania wnioskéw w formie tradycyjnej, papierowej na rzecz formy elektronicznej -najczedcie;
bankowosci elektronicznej.

TABELA 15
Informacja o liczbie przyznanych i wyplaconych §wiadczen »Dobry Start” w latach 2018-
2019.

Lp. Wyszczegolnienie Ilos¢

2018 2019
1. Liczba $wiadczen przyznanych, w tym: 4041 4223
1.1 |- wzwiazku ze sprawowaniem opieki naprzemiennej 4 8
2. Liczba dzieci , na ktére wyplacono §wiadczenie 4040 4216

Zwi@kszyia si¢ takze o 4,5% liczba dzieci na ktére przyznano $wiadczenie w stosunku do roku
ubieglego. Wzrost spowodowany jest rozszerzeniem programu o uprawnienia do $wiadczenia dla
uczniow szkot policealnych i szkot dla dorostych.
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TABELA 16
Informacja o wydatkach poniesionych z budzetu panstwa na wyplat¢ $wiadczenia ,,Dobry
start” w latach 2018-2019.

Lp. Wyszcezegolnienie Kwota (w zl)
2018 2019
1. |Poniesione wydatki na §wiadczenie ,,Dobry Start” ( 1211 700,00 1263 600,00

bez kosztow obstugi i odzyskanych kwot swiadczen
nienaleznie pobranych )

Wydatki poniesione na $wiadczenie ,,Dobry Start” wzrosty o 51 900,00 zt w stosunku do 2018r.

Organ wlasciwy realizuje zadania z zakresu swiadczenia ,, Dobry start” jako zadanie zlecone z
zakresu administracji rzgdowe;.
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ROZDZIAL. 3.3
DODATKI MIESZKANIOWE

Dodatki mieszkaniowe nalezg do zadan wlasnych gminy i wyplacane sa ze srodkéw budzetu gminy.
Kryterium dochodowe uzaleznione jest od najnizszej emerytury, od 01.03.2019 r. wynosi:

= dla gospodarstwa jednoosobowego - kryterium 1925zl  (175% najnizszej emerytury);

* dla gospodarstwa wieloosobowego — kryterium 1375zt  (125% najnizszej emerytury).

Powierzchnia mieszkaniowa.

Dodatek mieszkaniowy przyshuguje jesli powierzchnia uzytkowa lokalu nie przekracza:
" 4550 m?—dla 1 osoby;
" 52,00m?—dla?2 oséb;
" 5850m?—dla3 0sob;
= 71,50 m * — dla 4 0s6b.

W roku 2019 pomoca finansowg w formie dodatkow mieszkaniowych objeto ogétem 345 rodzin,
wydatkowano na ten cel 489.764 zl.

TABELA 17
Struktura wyplaconych dodatkéw mieszkaniowych w roku 2019 w stosunku do roku 2018.
Zasoby Liczba wyplaconych | Liczba wyplaconych Kwota Kwota
dodatkow w 2019 r. | dodatkéw w 2018 r. dodatkow dodatkow
(wzh) w2019 r. |((wzl) w2018 r.
Gminny 1954 2248 301.587zt 320.208 zi
Spotdzielcze 1027 1075 138.541 zt 138.235 zi
Wspolnoty 212 220 32.833 zt 35.702 zt
Prywatne 93 108 14.289 zt 14.961 zt
TBS 15 48 2.514 zt 10.134 zt
RAZEM 3301 3699 489.764 zi 519.240 z1
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ROZDZIAL. 3.4
DODATKI ENERGETYCZNE

Dodatek energetyczny to §wiadczenie wprowadzone od 1 stycznia 2014 roku dla os6b ktére
majg przyznany dodatek mieszkaniowy. Swiadczenie nalezy do zadan zleconych, przekazywane
Jest na wskazany rachunek bankowy wnioskodawcy lub zaktadu energetycznego.

W okresie styczen — grudzien 2019 r. wyplacono dodatki energetyczne na taczng kwote
24.730,96 z1.

Od 1 maja 2019 r. kwota dodatku energetycznego wynosita:
= 11,37 zl miesigcznie dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobg samotna;
" 15,80 zl miesigeznie dla gospodarstwa domowego skladajacego sie z 2 do 4 oséb;
" 18,96 zl miesi¢eznie dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z co najmniej 5 0séb.

TABELA 18

Poréwnanie wyplaconych dodatkéw energetycznych w roku 2019 w stosunku do roku 2018.
Wyszczegélnienie 2019 r. 2018 r.

Liczba rodzin objetych pomocy 195 220

Liczba wydanych decyzji przyznajgcych 279 368

Kwota wyplaconych dodatkow 24.730,96 zi 23.623,57 z1
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ROZDZIAL 3.5
POMOC MATERIALNA DLA UCZNIA - STYPENDIA I ZASILKI SZKOLNE

Pomoc materialna dla ucznia w formie stypendiow i zasilkow szkolnych realizowana jest na
podstawie ustawy o systemie oSwiaty.
Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajgcej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie (zgodnie z art. 8 ustawy o pomocy spolecznej
ponizej 528,00 zt. na osobe w rodzinie).
Wysokos¢ stypendium uzalezniona byta od wysokosci dochodow rodziny.
Stypendium szkolne w okresie: 1 stycznia 2019 r. — 31 grudnia 2019 r. bylo przyznawane w
kwotach: 130,00 zt, 135,00 zt lub 140,00 zI miesigcznie, w zaleznosci od posiadanego dochodu na

osobe w rodzinie.

TABELA 19
Stypendia i zasilki szkolne — kryteria dochodowe.
WYSOKOSC MIESIECZNA |  ILOSC | MIESIECZNA ILOSC
DOCHODU NA KWOTA SWIADCZEN KWOTA SWIADCZEN
OSOBE W STYPENDIUM ZASTLKU
RODZINIE (w zl) (w zl) SZKOLNEGO
(w zh)

0,00 zt.— 316,80 zl. 140,00 zt. 368 62 80
316,81 zt.— 422,40 zt. 135,00 zt. 350 X X
422,41 zk. — 528,00 zl. 130,00 z1. 428 X X
RAZEM X 1146 X X
W 2019 roku nie wydano decyzji odmownych.

TABELA 20
Stypendia i zasilki szkolne — w roku 2019 i w roku 2018 — poréwnanie wydatkow.
Wyszczegodlnienie Styczen — Wrzesien — LACZNIE ROK *ROK 2018
czerwiec 2019 r. | grudzien 2019 r. 2019 (w zth) (w zh)
(w z) (w zh)

DOTACJA 73 066,49 51 933,51 125 000,00 172 937,24

SRODKI WELASNE 18 731,62 14 678,94 33 410,56 43 234,32

RAZEM 91 798,11 66 612,45 158 410,56 216 171,56

W roku 2019 przyznano 161 (* 219) uczniom stypendia szkolne na kwotg 153 450,56 zt
(* 215 131,56 zt) oraz 8 (* 2) uczniom zasitki szkolne na kwote 4 960,00 zt. (* 1 040,00 zh).

Calkowity koszt pomocy materialnej dla ucznia w 2019 r. (zasitki i stypendia) wyniost 158 410,56

7t (* 216 171,56 zb).
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ROZDZIAL 3.6

SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ

Kryteria dochodowe uprawniajace do korzystania ze $wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej
okresla art.8 ustawy o pomocy spotecznej i w roku 2019 wynosity:
» dla osoby samotnie gospodarujacej 701,00 zl;

» dla osoby w rodzinie 528,00 zl.

Kwota dochodu z 1 ha przeliczeniowego wynosita 308,00 zt.
Maksymalna kwota zasitku statego wynosita 645,00 zt
Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej realizujemy zadania wlasne gminy, jak i zadania zlecone

gminie.

W 2019 roku ze $wiadczen pomocy spoltecznej skorzystato 750 rodzin, (* 647), a w ich strukturach

byto 1113 os6b (* 1304).

Swiadczenia udzielane przez Osrodek obejmujg forme pienigzng oraz niepienigzna.

* liczby podane w (-) stanowig statystyki roku 2018 — podano je dla poréwnania

TABELA 21
Rzeczywista liczba rodzin i 0séb objetych pomocg spoleczng.
LICZBA OSOB, | LICZBARODZIN | LICZBA
KTORYM 0SOB W
WYSZCZEGOLNIENIE PRZYZNANO RODZINACH
DECYZIJA Ogotem | w tym
SWIADCZENIE na wsi
' Swiadczenia przyznawane w ramach
zadan zleconych i zadan wlasnych 750 574 124 1113
OGOLEM
w tym:
$wiadczenia pieniezne 521 505 108 982
$wiadczenia niepieniezne 562 419 87 857
Wynagrodzenie nalezne opiekunowi 20 —na Iaczng
z tytulu sprawowania opieki kwote 86 453,00 X & X
przyznane przez sad zl
Pomoc udzielana w postaci pracy
socjalnej - ogéltem X 417 30 773
wtym: . . X 6 99
wylgcznie w postaci pracy socjalnej 64
Praca socjalna prowadzona w
oparciu o kontrakt socjalny 59 X % X
TABELA 22
Powody przyznawania pomocy.
POWOD TRUDNEJ SYTUACII LICZBA RODZIN LICZBA OSOB W
ZYCIOWE] Ogoétem w tym na wsi RODZINACH
dlugotrwala lub ci¢zka choroba 370 (*429) 67 650
ubostwo 359 (*415) 77 689
niepelnosprawnos¢ 274 (*303) 53 429
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo- 69 704
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wychowawczych i prowadzenia 272 (*293)
gospodarstwa domowego - ogotem
. &

wtym.. . 67 (*83) 16 174

rodziny niepelne

rodziny wielodzietne 21 (*26) 2 111

bezrobocie 206 (*270) 52 481
potrzeba ochrony macierzyfstwa 96 (*122) 18 419
wtym :

wielodzietnos¢ 24 3 136
Alkoholizm 52 4 85
bezdomnos¢ 27 6 27
przemoc w rodzinie 7 3 28
trudnosci w przystosowaniu do zycia 12 3 29
po zwolnieniu z zakladu karnego
narkomania 5 0 13
Sytuacja kryzysowa 1 1 1

Zasilki stale byly przyznane 165 osobom (*169) na kwote 867 576,20 zi (* 801 474,00 zl).

Zasilki okresowe byly przyznane dla 258 rodzin (¥296) na kwote 402 856,60z1 (* 399 551,00 z).
Powody przyznawania zasitkow okresowych wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej, oraz liczba
0s6b, ktérym przyznano $wiadczenie:

= bezrobocie - 156 0s6b;
dhugotrwalg chorobg - 60 0sob;
niepelnosprawnos¢ - 51 0sob;
mozliwo$é otrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systeméw — 17 0s0b;
inne powody (np. ochrona macierzynstwa, bezradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa
domowego) — 76 0s6b.
Pomimo, iz jest to zadanie wlasne gminy, to $rodki na ten cel pochodzity w 100 % z dotacji.

Os$rodek zorganizowal 2 pochéwki socjalne (*2) na taczng kwote 5536,00 zl. (*5536,00 zl.),
zgodnie z umowg zawartg z PPH.U. "KIR" ZAKLAD POGRZEBOWY Monika Kowalska z
siedzibg w Aleksandrowie Lodzkim.

Zasilki celowe wyplacone zostaly 425 (*479) osobom na laczng kwot¢ 378 251,00 zi
(%408 270,00 zI). Wsrod nich 195 (*243) 0s6b skorzystalo ze specjalnego zasitku celowego z uwagi
na fakt, ze dochdd strony badz rodziny nieznacznie przekroczyl ustawowe kryterium dochodowe.

Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego — w 2019 roku Sad przyznat 20 osobom (*17),
$wiadczenie dla opiekuna prawnego. Osrodek wyptlacil te $wiadczenia na kwote 86 452,55 zk

(* 52 826,00 zl). 1,5% wartosci wyplaconych swiadczen stanowig koszty obstugi zadania, ktore w
2019 r. wyniosty 1295,45 zl.

Podstawowym $wiadczeniem niepieni¢znym realizowanym na rzecz poprawy funkcjonowania
0s6b i rodzin w ich srodowisku spotecznym jest praca socjalna $wiadczona przez pracownikow
socjalnych. W 2019 r. $wiadczono jg dla 773 rodzin.
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Jednym z narzedzi niezbednym do realizacji pracy socjalnej zgodnie z art. 6 pkt 6 i art. 108 jest
kontrakt socjalny. W 2019 roku zostalo zawartych 59 kontraktéw socjalnych. Wigkszo$¢ z nich
dotyczyta aktywizacji spoteczno-zawodowej realizowanej w Klubie Integracji Spotecznej.

Waznym zadaniem wiasnym gminy jest realizacja uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania
0s6b chorych, starszych, osamotnionych i niepelnosprawnych. Zakres ustug obejmuje glownie:
zaspakajanie codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, kontakty ze stuzbg zdrowia, oraz
zorganizowanie czy podtrzymanie interakcji z otoczeniem spofecznym.
W 2019 roku stawki za godzine ustug ksztattowaty si¢ nastepujaco:

= w dni robocze (od poniedziatku do piatku) to koszt 18,00 zi;

= w sobote, niedziele i dni $wigteczne 23,00 zl.
Z tej formy pomocy skorzystaly 47 oséb (*42) na rzecz ktérych zrealizowano tacznie 10 908
godzin uslug.
Kwota odplatnosci ponoszona przez podopiecznych, stanowigca dochéd Gminy wyniosta 43 461,20
zl. (37 395,70 zt)

W 2019 roku Odrodek realizowat, réwniez specjalistyczne uslugi opiekuncze dla 1 rodziny, gdzie
1 osoba leczy si¢ z powodu zaburzen psychicznych. Lacznie wykonano 32 godziny ustug na kwote
1040,00 zt, ktéra w caloei pochodzita z dotacji z Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego.

W roku sprawozdawezym w domach pomocy spolecznej przebywato 16 0s6b (*14 osob) sposrad,
ktérych 5 (*5) skierowanych zostalo w 2019 roku, przy czym 1 osoba nadal oczekuje na miejsce w
dps. W tym jednym przypadku decyzj¢ o skierowaniu podj¢to w zwigzku z zagrozeniem zycia i
zdrowia wynikajgcego ze schorzen somatycznych i psychicznych.

Laczny koszt jaki w 2019 roku poniosta gmina za pobyt 16 0séb umieszczonych w domach pomocy
spolecznej wynioést 418 774,71 zi (* 282 120,00 zl), z tego kwota dochodéw, ktora podlegata
odzyskaniu tytutem doplaty rodzin do pobytu w domach pomocy spoteczne; wyniosta 49 555,81 zl.

W sytuacjach, kiedy to podopieczny mogt uczestniczy¢ w zajeciach aktywizacyjnych w swoim
miejscu zamieszkania - Osrodek kierowal, rowniez swoich podopiecznych i wydawat decyzje
administracyjne do o$rodka wsparcia dziennego dla 0sob z niepelnosprawnoscig intelektualng -
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Aleksandrowie £.odzkim. SDS dysponuje 55 miejscami.

W mysl art. 54 ustawy z 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze
srodkéw publicznych za osoby, ktére nie sa ubezpieczone, a spelniajg kryterium dochodowe
okreslone w art. 8 ustawy o pomocy spolecznej Dyrektor Osrodka potwierdzat prawo do $wiadczen
opieki zdrowotnej na okres 90 dni. W 2019 roku z tej formy pomocy skorzystaly 62 osoby (*61).

W 2012 r. w Aleksandrowie Lodzkim zostaly utworzone Mieszkania chronione — dzialajace na
podstawie Uchwaly Rady Miejskiej z 29.03.2012 r. Nr XXXI1/2012.
W 2017 r. zgodnie z ustawg z dnia 22 czerwca 2017 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z
realizacja programu ,,Za zyciem” Mieszkania Chronione zostaly przeksztalcone w:

=  Mieszkania chronione wspierane (ul. Pabianicka 81/83C);

» i Mieszkania chronione treningowe (ul. Wierzbiniska 7/8 i 9/5).
Mieszkania chronione sa forma pomocy spolecznej przeznaczong dla osob, ktére ze wzgledu na
trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawnos¢ lub chorobe potrzebujg wsparcia w
funkcjonowaniu w codziennym zyciu. Sg miejscem pobytu, ale i przygotowania osob w nich
przebywajacych do prowadzenia samodzielnego zycia. Czesto zastepuja pobyt w placowce
zapewniajacej calodobowg opieke lub opiekg¢ w miejscu zamieszkania w przypadku duzego
wymiaru godzin. Majg za zadanie integracj¢ ze spolecznoscig lokalna, stwarzaja warunki do
samodzielnego funkcjonowania w srodowisku.
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W zwigzku ze standaryzacjg mieszkan wspieranych i treningowych wynikajacg z Rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 26 kwietnia 2018 r. - od 1 marca 2019 r.

» dysponowalismy 10 miejscami w Mieszkaniach chronionych wspieranych przy ul.
Pabianickiej 81/83C (5 pokoi 2 osobowych ze wspdlng kuchnia, tazienkg i wc). Do 28
lutego 2019 r. w mieszkaniach wspieranych bylo 14 miejsc.

= 3 takze dwoma oddzielnymi Mieszkaniami treningowymi przy ul. Wierzbinskiej 7/8 i 9/5.
Do 28 lutego 2019 r. w mieszkaniach w treningowych byto 6 miejsc.

Uczestnictwo w ww. Mieszkaniach jest mozliwe na podstawie decyzji administracyjnej wydawanej
sa na czas okreslony w zaleznosci od sytuacji zyciowej klienta - od jednego miesigca do trzech
miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia pobytu.

Zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej kazda gmina ma
obowigzek prowadzenia placéwki wsparcia dla oséb bezdomnych. W odpowiedzi na w/w
dyrektywe w 2017 roku zostal powotlany zespdl ds. zabezpieczenia schronienia. W przypadku
naszej gminy zostal utworzony Zespol ds. zabezpieczenia schronienia z lokalizacja przy ul.
Pabianickiej 81/83C. W skitad Zespolu oprocz mieszkan chronionych wspieranych wchodza:

= schronisko dla bezdomnych;

" noclegownia;

= ogrzewalnia.
Ilo$¢é miejsc w schronisku, noclegowni i ogrzewalni uwarunkowana jest standardami wynikajacymi
z Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z 28 kwietnia 2017 r. Zgodnie z
tym dysponujemy:

» 6 miejscami w schronisku;

= 6 wnoclegowni;

» 3 wogrzewalni.
Schronisko jest przeznaczone dla 0sob bezdomnych i dziata calodobowo przez caty rok. Odptatnosé
za pobyt naliczana jest na podstawie Uchwaly Rady Miejskiej z 25.01.2018 r. Nr L/474/18.
Noclegownia czynna jest, rtowniez przez caly rok.
Ogrzewalnia czynna jest w okresie zimowym.

Rodzaj i zakres ustug w Mieszkaniach chronionych, Schronisku, obejmuje:

= praceg socjalng;

= poradnictwo specjalistyczne;

» npauke lub utrzymanie posiadanego poziomu sprawnosci w zakresie: samoobstugi,
samodzielnos$ci zyciowej, rozwijania kontaktow spotecznych, petnienia rél spolecznych, a
takze pomoc w wykonywaniu czynnosci niezbednych w zyciu codziennym;

= zagospodarowanie czasu wolnego;

* pomoc w przemieszczaniu si¢ oraz ubieganiu si¢ o uzyskanie mieszkania.

Zgodnie z art.48a. ust.1 ustawy o pomocy spolecznej schronisko dla 0séb bezdomnych zapewnia
osobom bezdomnym, ktére podpisaty kontrakt socjalny, calodobowe, tymczasowe schronienie oraz
ushugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spolecznej, wyjécie z bezdomnoscei i uzyskanie
samodzielnosci zyciowej.

Mieszkancy Schroniska poza kontraktem socjalnym realizujg Indywidualne Programy Wychodzenia
z Bezdomnosci lub Programy Wspierajgce — spisywane z pracownikiem socjalnym.

Wiekszo$¢ 0s6b bezdomnych indywidualne programy realizowata ze skutkiem pozytywnym. Np.:
cze$é z nich podjeta prace lub/i oczekuje na lokal z zasobow gminy.

W 2019 roku w ww. placowkach przebywata nastepujgca liczba osob:
= Mieszkania chronione wspierane: 11 0s6b w tym 1 kobieta;
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»  Mieszkania treningowe: 6 0séb w tym 1 kobieta;

» Schronisko dla bezdomnych: 7 0s6b w tym 3 kobiety;
» Noclegownia: 19 oséb;

= QOgrzewalnia: 3 osoby.

Wszystkie osoby przebywajgce w Zespole ds. zabezpieczenia schronienia korzystaly ze wsparcia i
pomocy pracownika socjalnego. W zdecydowane] wiekszosci wywigzywaty si¢ z ustalen
wypracowanych z pracownikiem socjalnym. Podejmowaly rozne aktywnosci po to, aby rozwigzaé
swoje problemy i trudnoci zyciowe. W roku 2019 dzigki temu:

= uczestniczyli w zajeciach terapeutyczno-aktywizacyjnych w  srodowiskowym domu
samopomocy — 4 osoby;

» uczestniczyli w ambulatoryjnej terapii uzaleznief — 3 osoby;

» ich wnioski byly kierowane do Powiatowego Zespotu ds Orzekania o Niepelnosprawnosci
L6dz — wschod celem uzyskania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, lub z powodu
pogarszajgcego si¢ stanu zdrowia o jego zmiang — 2 osoby;

= uzyskali uprawnienia emerytalne na nowych zasadach oraz inne $wiadczen ZUS — 4 osoby

»  skorzystali z pomocy pienigznej (9 0séb) i niepienigznej (2 osoby);

= usamodzielnili sie zyciowo: podjeli zatrudnienie na podstawie umowy o pracg (3 osoby),
otrzymali lokal mieszkalny z zasobow gminy (4 osoby).

Wsrod 0sob objetych wsparciem i pomocg przez Zespot ds. zabezpieczenia schronienia znajdowaty
sie osoby z zaburzeniami psychicznymi zdiagnozowane przez lekarza psychiatre w warunkach
ambulatoryjnych badz stacjonarnych.

Wsp6lpraca mieszkancow z pracownikiem socjalnym doprowadzita do integracji i aktywizacji
siegajgcej poza obszar Zespotu.
W placowce zostaly utworzone i nadal sg prowadzone:
= grupy samopomocowe skladajace si¢ z mieszkaficow (wzajemna pomoc emocjonalna, jak
réwniez w czynnosciach dnia codziennego, Wwspieranie si¢ 0s6b uzaleznionych,
integrowanie sie poprzez wspolng prace na rzecz placowki);
= treningi kulinarne, higieny osobistej, budzetowe prowadzace do usamodzielnienia
mieszkancow.
Przy wspoétudziale mieszkancow:
s rozbudowano ogrodzenie wokél Mieszkan chronionych w celu  zapewnienia
bezpieczenstwa;
= zagospodarowany zostatl teren zielony;
= powickszony zostal ogrod warzywny, zostal tez zmodernizowany teren pod ognisko, z
ktorego korzystaja mieszkancy;
= zapewniona jest opieka nad adoptowanymi psami, ktore obecnie sg petlnoprawnymi
mieszkancami i petnig role terapeutyczng;
= | pod nadzorem pracownika socjalnego zadbany teren zielony wokot placowki.
» wykonywane sg drobne naprawy i remonty wewnatrz mieszkan i schroniska.
Ponadto teren jest monitorowany i zostal objgty ochrong firmy SOLID Security.

Koszt utrzymania jednego mieszkanca.

Mieszkancy oplacali pobyt zgodnie z Uchwalyg Rady Miejskiej nr XXI11/210/2012 z dnia
29.03.2012 r. w sprawie mieszkai chronionych oraz zgodnie z Uchwalg Rady Miejskiej Nr
L/474/2018 z 25.04.2018 r. w sprawie organizacji o§rodkéw wsparcia i oSrodkéw interwencji
kryzysowej oraz zasad odplatno$ci za pobyt w tych osrodkach procentowo w zaleznosci od
dochodéw. Osoby, ktorych dochod jest nizszy od kryterium dochodowego sa zwolnione z
odptatnosci.
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W 2019 r. zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej z dn.16.01.2019 r.
miesieczny catkowity koszt pobytu jednej osoby zostat ustalony na kwote 1487,00 zt w Schronisku

i Mieszkaniach chronionych wspieranych, oraz 493,00 zI' w Mieszkaniach chronionych
treningowych.

W 2019 r optate wnosilo 14 w tym 3 osoby w Schronisku na kwotg 9.600,39 zi, oraz 11 oséb w
Mieszkaniach chronionych na kwote 30 784,48 zt co Iacznie daje 40 384,87 zl.
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ROZDZIAL 3.7
PROGRAM RZADOWY ,,POSILEK W SZKOLE I W DOMU”
I PROGRAM OPERACYJNY POMOC ZYWNOSCIOWA

N podstawie Uchwaty nr 11/28/18 Rady Miej skiej w Aleksandrowie Lodzkim z 06 grudnia 2018 r.
w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do$wiadczenia pienigznego z
pomocy spolecznej w formie zasitku celowego na zakup positku Iub zywnosci dla oséb objetych
wieloletnim rzadowym programem ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 podniesione
kryterium to kwoty 1051,50 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej oraz w przypadku
rodziny 792,00 zI na osobg¢ w rodzinie (kwoty te stanowig 150% kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie o pomocy spolecznej).
Lacznie z pomocy w ramach Programu rzadowego ,Posilek w szkole i w domu” w 2019r.
skorzystalo 902 0s6b (*1070). Pomoc ta byla realizowana w trzech roznych formach:

= positku — dozywianie dzieci i mlodziezy w szkolach, przedszkolach i ztobku, dla dorostych

positek wydawany byt w Jadtodajni;
» $wiadczenia pienigznego na zakup zywnosci w formie zasitku celowego;
s $wiadczenia rzeczowego w formie paczki zywnosciowe;.

Koszt programu to ogotem kwota 479 079,08 zi (* 560 156,00 z), z czego:
s $rodki wlasne to kwota 118 970,08 z1 (* 118 790,00 zl.);
» dotacja- 360 109,00 zl (* 441 366,00 zl).

TABELA 23

Liczba 0séb objetych Programem rzadowym ,,Posilek w szkole i w domu”
WYSZCZEGOLNIENIE OGOLEM
RZECZYWISTA LICZBA OSOB OBJETYCH 902 osoby
PROGRAMEM — OGOLNIE
w tym liczba 0sob korzystajacych z positku 222 osoby
w tym dzieci i mlodziez korzystajace z positku 171 os6b
$wiadczenia pienieznego w formie zasitku celowego 824 osoby
$wiadczenia rzeczowego 653 osoby

Na mocy zawartych porozumien Program ,Posilek w szkole 1 w domu” realizowany byt w 14
placéwkach prowadzacych dozywianie (zarowno na terenie Gminy jak i poza nig), z czego 10 to
szkoly (w tym 2 na wsi), 3 przedszkola oraz Jadlodajnia.

7 dotacji na realizacje Programu sfinansowano dowozy positkow z Miejskiego Zespotu Szkot nr 1
do Szkoty Podstawowej w Rudzie Bugaj oraz do Szkoly Podstawowej w Betdowie. Koszt dowozu
to kwota 4100,00 zl, ktéra w catosci pochodzita z dotacji.

W zwigzku z realizacja dziatan dazacych do ograniczenia zjawiska niedozywienia dzieci i
mtodziezy Rada Miejska w Aleksandrowie Lodzkim dnia 6 grudnia 2018 r. Uchwalg nr 11/30/18
ustanowila gminny program ostonowy w zakresie dozywiania na lata 2019 — 2023 na mocy, ktérego
mozliwa jest realizacja pokrywania kosztow zywienia dzieci w szkotach na podstawie tzw. list
dyrektorskich — dotyczy dzieci z rodzin, ktorych dochéd przekracza 150% kryterium dochodowego.
Program moze by¢ realizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Aleksandrowie £.odzkim we
wspolpracy z oswiatowymi placowkami tylko z terenu Gminy tj. przedszkolami, szkolami
podstawowymi i gimnazjami, a takze z placowkami powiatowymi mieszczacymi si¢ na terenie
gminy tj. szkolami ponadgimnazjalnymi i specjalnymi z ktérymi zawarte sg stosowne
porozumienia. W 2019 r. zadne dziecko nie skorzystalo z tej formy pomocy.
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Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

Beneficjenci Programu sg kierowani do Ekumenicznego Centrum Dialogu, Religii i Kultur, ktore
jest organizacjg pozarzadowq realizujaca POPZ na terenie Aleksandrowa Lodzkiego, oraz do
Oddziatu Polskiego Czerwonego Krzyza w Lodzi.

Z Programu mogg skorzysta¢ osoby, ktorych dochéd nie przekracza 200% kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie o pomocy spolecznej. Pomoc jest realizowana w sposob ciagly w formie
paczek z artykutami SpPOZywczymi.

W 2019 roku OPS w Aleksandrowie Eodzkim wydat skierowania dla 582 (*943) 0sob.
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ROZDZIAL 3.8
WSPIERANIE RODZINY I SYSTEM PIECZY ZASTEPCZEJ

Wspieranie rodziny, Swietlice i piecza zast¢pcza.

W 2019 roku przy realizacji dziatan pracowalo S asystentow rodziny (4 etaty, | umowa zlecenie),
ktorych koszty zatrudnienia dofinansowane zostaly z resortowego programu ,,Asystent rodziny”. Na
skutek ztozonego wniosku Gmina uzyskata dofinansowanie w wysokosci 74 468,71 zl, co
stanowilo 26 % ogdlnego kosztu wynagrodzen. Asystenci rodziny zatrudnieni w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Aleksandrowie Lodzkim realizujg zadania zgodne z Ustawg z dnia 9 czerwca 2011
roku o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Przedmiotowe zadanie realizowane jest zgodnie z Uchwalg Rady Miejskiej nr XLIX/459/17 z dnia
28.12.2017 r. w sprawie: przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018 - 2020.

Asystenci rodziny narastajagco w ciggu 2019 roku wspodlpracowali z 62 rodzinami. Zakonczyli
wspolprace z 9 rodzinami, w tym z 6 rodzinami ze wzgledu na osiggniecie celéw, 1 rodzing z
uwagi na zamiane miejsca zamieszkania, 1 rodzing z uwagi na $mier¢ glowy rodziny oraz 1 rodzing
z uwagi na zaprzestanie wspolpracy ze strony rodziny.
Asystentura rodziny pelni bardzo wazng role w systemie kompleksowego wspierania jej.
Glownym celem pracy asystenta jest osiggnigcie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci
zyciowej 1 odpowiedzialnosci za wlasne zycie, ktére umozliwig jej funkcjonowanie i
wychowywanie dzieci. Praca asystenta rodziny odbywa si¢ gléwnie w miejscu zamieszkania tych
rodzin lub innym miejscu wskazanym przez rodziny. Waznym aspektem jest wspoldziatanie i
wspolpraca z pracownikiem socjalnym. Elastyczny i nienormowany czas pracy asystenta stuzy¢
dostosowaniu do realnych potrzeb i rytmowi zycia rodziny. Praca z rodzinami jest procesem
dlugotrwalym, dajacym bardzo trudno mierzalne ale wymierne efekty dziatania. Asystent rodziny
pracuje zazwyczaj z rodzing w ktorej wystepuje wieloaspektowos¢ i sprzezenie probleméw. Nalezg
do nich m. in. :

* niskie umiejetnosci opiekunczo — wychowawcze;

* brak umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego;

» nieracjonalne gospodarowanie budzetem domowym;

» brak nawykow dbania o higien¢ osobistg oraz o przestrzen wokot siebie;

* brak potrzeby rozwoju;

» yzaleznienia od alkoholu i srodkéw psychoaktywnych;

= bezrobocie, czgste zmiany pracy;

= dlugotrwata choroba fizyczna lub psychiczna, niepelnosprawnosc;

" wyuczona bezradnosc¢;

= konflikty, przemoc.
Podstawa pracy asystenta rodziny jest nawigzanie odpowiedniej relacji oraz zdobycie zaufania ze
strony wszystkich cztonkow rodziny. Asystenci nawigzujagc wspdlprace ze sSrodowiskiem
rodzinnym diagnozujg mocne i stabe strony rodziny oraz wspdlnie z rodzing wyznaczaja cele do
zrealizowania. Po diagnozie koncentrujg si¢ na pomocy w rozwigzywaniu najpilniejszych
problemow socjalnych, kolejno wspieraja rodzing w trudnosciach zycia codziennego.
Rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych
asystenci rodziny zapewniaja wsparcie, ktore polega w szczegélno$ci na:

= analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

» wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

» rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

» podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

= pomocy w integracji rodziny;

» przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

= dazeniu do reintegracji rodziny.
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TABELA 24
Rodziny obje¢te systemem wsparcia.

L.p. WYSZCZEGOLNIENIE OGOLEM
1. |Liczba rodzin objetych opieka asystenta rodziny narastajgco w ciggu roku 62
2019
2. |Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny zakonczyt wspétprace w 2019 r. 9
3. |Liczbarodzin objetych opieka asystenta rodziny na dzien 31.XI1.2019 r. 53
4. |Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad do wspoélpracy z asystentem 2
rodziny
5. |Liczba dzieci narastajaco w ciggu 2019 . 143
6. |Liczba dzieci na dzien 31.XI1.2019 r. 125
7. |Liczba dzieci realizujgca obowigzek szkoty 76
szkolny:
- przedszkola 31
8. Liczba rodzin objetych nadzorem kuratorskim 27
( z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny)
9. Liczba dzieci przebywajaca w pieczy zastepcze] 16
(z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny) na dziefi 31.XIL.2019 r.
10. Liczba dzieci, ktore w 2019 r. powrdcily do rodziny naturalnej
11. Liczba dzieci z mozliwoscig powrotu do rodziny naturalne;j 2
12. Liczba rodzin objeta monitoringiem asystenta rodziny 7

Finasowanie pobytu dzieci w pieczy zaste¢pczej.

W roku sprawozdawczym Osrodek partycypowal w kosztach pobytu 40 maloletnich dzieci (*37) w
pieczy zastgpczej, w tym 4 nowych (*3).

W placowkach opiekuficzo-wychowawczych przebywato 9 dzieci, a 31 w rodzinach zastepczych.

W 2019 roku w wiekszosci przypadkoéw partycypowanie gminy w kosztach pobytu dzieci
w pieczy zastepczej wynosito 50% na skutek pobytu powyzej dwdch lat.

Eaczna kwota, ktorg Osrodek Pomocy Spolecznej ponidsl na dofinansowanie do pobytu dzieci
w pieczy zastepczej w roku 2019 wyniosla 401 357,49 zL. (* 348 846,73 zl.)

TABELA 25
Analiza poréwnawcza kosztéw pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastepcezej finansowany

z budzetu Gminy w latach 2015 —2019.

Rok Liczba dzieci Roczny koszt
2018 37 348 846,73 zl.
2019 40 401 357,49 zl.

W 2019 r. 1 dziecko opuscilo piecze zastgpeza i sie usamodzielnito.

Uwaga:
Kompleksowe sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny 1 Systemu

Pieczy Zastepczej za 2019 r., zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej zostalo przedlozone w Radzie Miejskiej w odrgbnym dokumencie.
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ROZDZIAL 3.9
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ

W latach minionych, tak tez w roku 2019 reintegracja spoleczna i zawodowa realizowana w KIS
uzupetniala prace socjalng wykonywang przez pracownikow socjalnych - na rzecz podopiecznych
Osrodka wpisujacych sie w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej i 0s6b znajdujacych si¢ w rejestrach
PUP.

Dzieki aktywnym formom pomocy:

1. Udziat osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w liczbie ludnosci w wieku
produkcyjnym* zmniejsza si¢ — w 2018 . wyniost 3,9% (w 2017 1. - 4,3%);

2. Udziat 0séb korzystajacych ze $rodowiskowej pomocy spolecznej w ludnosci ogotem™*,
réwniez zmniejsza si¢ — w 2018 r. wyniost 4,2% (w 2017 r. - 4,5%).

* Liczba ludnosci w wieku produkcyjnym: w 2018 r. wyniosta 19 175 oséb (w 2017 . - brak danych)
% [ iczha ludnosci ogolem: w 2018 r. wyniosta 31 969 0séb (w 2017 . - 31 445 0s6b)

(Zrodto: Statystyczne Vademecum Samorzadowcea 2019).

W stosunku do minionego okresu sprawozdawczego - proporcjonalnie mniej do liczby 0sob
korzystajgcych z pomocy systemowej na podstawie ustawy o pomocy spotecznej, oraz na podstawie
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — KIS, jako podmiot zajmujacy si¢
dziataniami reintegracyjnymi, w okresie 01/2019 — 12/2019 odwiedzily 43 osoby (dla poréwnania
w latach: 2018/68 0sdb: 2017/1360s6b; 2016/890s6b) - z czego w roku 2019:

1. Absolwentami KIS zostaly 23 osoby (ok. 54% uczestnictwo pétroczne lub diuzsze niz pot
roku).

2. Zatrudnienie na podstawie uméw o prace lub cywilno—prawnych podjeto 7 oséb (ok.16%
wszystkich uczestnikow),.

3. Stazu nikt nie realizowal.

4. W projektach dofinansowanych z Funduszy Europejskich nie brata udzialu zadna osoba
uczestniczaca w KIS.

5. Usamodzielnilo sie 8 osob (7 os. pracuje, 1 os. uzyskala $wiadczenie ZUS). Osoby te
uzyskuja state dochody i nie korzystajg z systemu pomocy spotecznej (ok. 19% wszystkich
uczestnikow).

6. Prace spolecznie uzyteczne (PSU) realizowalo 40 osob - rotujgco na 25 stanowiskach,
takich jak: goniec dorgczyciel (4 stanowiska); pomoc pracownika biurowego (1
stanowisko); osoba sprzatajaca (11 stanowisk); robotnik gospodarczy (7 stanowisk); pomoc
kuchni (2 stanowiska). Na PSU zostato przeznaczone fgcznie 72.804,35 PLN, a refundacja
z Funduszu Pracy wyniosta 25.876,50 PLN.

7. Z poradnictwa zawodowego skorzystalo 5 0sob (ok. 12% wszystkich uczestnikow).

8. W zajeciach grupowych realizowanych przez pracownika socjalnego brato udziat 17 oséb
(ok. 40% wszystkich uczestnikow). Tematyka obejmowala trening umiejetnoscei spotecznych
w tym dzialania wytchnieniowe, np.: rozwdj osobisty, profilaktyka zdrowotna, nauka
spedzania czasu wolnego, dbatos¢ o kondycje fizyczng i psychiczng, ukazanie zaleznosci
prawidlowego funkcjonowania czlowieka od jego kontaktu ze srodowiskiem naturalnym
(09/2019 — 12/2019).

9. Dzieci uczestniczyly w srodowiskowych formach aktywnej integracji w celu poprawy
komunikacji i integracji spotecznej:

1) 25-ro brato udzial w projekcie Bal Misia zrealizowanym w partnerstwie z organizacja
pozarzadowg - Aleksandrowskim Forum Spolecznym AL (02/2019);

2) 20-ro dzieci w okresie wakacyjnym brato udzial w projekcie spotecznym pn. Rozwdj
osobisty poprzez zajecia sportowe. Realizacja w Klubie UNITET GYM w
Aleksandrowie Lodzkim. Udzial nieodptatny. (07/2019 — 08/2019).

3) 5-ro dzieci w ramach kontynuacji projektu spotecznego Rozwdj osobisty poprzez sport
uczestniczylo nieodplatnie w zajeciach sportowych w Klubie UNITET GYM w
Aleksandrowie Lodzkim. Udziat nieodptatny. (09/2019 — 12/2019).
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4) 4-ro przystgpito do Szkolnego Konkursu Fotograficznego organizowanego dla uczniow
klas VI-VIII , Tryptyk — integracja miedzypokoleniowa. Rodzina” Konkurs zostat
przeprowadzony we wspolpracy: Gm. AL — OPS AL/KIS AL, Stowarzyszenia
Abstynenckiego Klub Samopomocy ,RAJ”, Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych AL, Stowarzyszenia Profilaktyki i Resocjalizacji AD REM z
siedzibg w Zgierzu (09/2019 — 12/2019). Wszystkie dzieci otrzymaty nagrody i
wyrdznienia — informacja dostepna na stronie tut. OPS: www.opsal.pl zakladka
Aktualnosci;

5) 120-ro uczestniczylo w gwiazdkowej imprezie Srodowiskowej. Podczas imprezy: a)
dzieci obejrzaly profilaktyczny spektakl ,Jak Dyzio stal si¢ dobrym Dzieckiem” -
wystawiony przez Teatr Krola w Lodzi zaproszony do wspéipracy przez Gm. AL — OPS
AL; b) dzieci otrzymaly paczki ze stodyczami od $w. Mikotaja - zakup ze Srodkow
pozyskanych od sponsoréw (12/2019).

10. Program KIS przerwalo 5 0s6b. Dominujacg przyczyng nie podejmowania wspotpracy byly
problemy zdrowotne i zyciowe.

Dziatalno$é KIS byla finansowana lub uzupetniana z kilku zrodet:

1. Srodki wiasne gminy: koordynacja KIS (02-12/2019); poradnictwo zawodowe (02-
12/2019); w czeéci wyplata naleznosci za realizacje prac spolecznie uzytecznych (02-
12/2019); srodowiskowe formy aktywnej integracji i profilaktyki dla dzieci - czg¢$¢ nagrod
po rozstrzygnieciu Konkursu Fotograficznego, spektakl teatralny (09-12/2019).

2. Fundusz Pracy: w czesci wyplata naleznosci za realizacjg prac spolecznie uzytecznych (02-
12/2019).

3. Sponsorzy: cze$é¢ nagrod po rozstrzygnieciu Konkursu Fotograficznego (12/2019); paczki
okolicznosciowe z okazji $wigt Bozego Narodzenia - dla dzieci Gwiazdka 2019 (12/2019).

Uwagi dotyczace okresu sprawozdawczego za rok 2019:

1. W roku 2019 uczestnicy KIS nie brali udzialu w zadnym programie/projekcie
aktywizacyjnym dofinansowanym ze $rodkow Funduszy Europejskich. Spadek stopy
bezrobocia spowodowal, ze obecni odbiorcy oferty pomocowej Osrodka (gtdwnie osoby
starsze, rodziny wychowujace male dzieci), nie wpisujg si¢ grupy docelowe oglaszanych
konkursow.

2. W siedzibie KIS nie zostala przeprowadzona zadna gietda pracy. PUP Zgierz nie zglaszat
takiej potrzeby do tut. OPS.

3. Projekt ,,Energetyczny tornister” do roku 2017 animowany w zbiorowos$ciach lokalnych
m.in. w gm. Aleksandréw Lodzki, przez PGE Dystrybucja S.A. oddzial £6dz - Miasto na
rzecz dzieci rozpoczynajacych nauke w szkole podstawowej i pochodzacych z rodzin
dysfunkcyjnych, po raz drugi nie zostal przeprowadzony. PGE Dystrybucja S.A. oddziat
L6dz - Miasto nie zglosilo deklaracji przeprowadzenia takiego dziatania wpisujacego si¢ w
integracje spoteczna.
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ROZDZIAL 4.0
DZIALANIA PROJEKTOWE

I/ W roku 2019 Osrodek realizowal dzialania, ktére doprowadzity do opracowania i ztozenia w dniu
27.02.2019 t. Wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020 pn. ,,Wsparcie i integracja — usprawnienie dzialalnosci O$rodka
Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Lodzkim” (nr konkursu ogloszonego przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j: POWR.02.05.00-1P.03-000-019/18 )

Na drodze negocjacji z MRPiPS doszlo do ostatecznego wypracowania zaloZen programowych
projektu i 31.12.2019 roku zostala zawarta Umowa nr POWR.02.05.00-00-0320/19-00 na jego
realizacje.

Przyjete cel i wyniki realizacji projektu:

Efektywniejsza obstuga klienta pomocy spolecznej, podniesienie jakosci i profesjonalizacji
$wiadczen udzielanych przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie bodzkim ze
szezegblnym uwzglednieniem pracy socjalnej oraz ushug pomocy spotecznej i oddzielenie ich od
dziatan administracyjnych, dzieki wdrozeniu ,Modelu realizacji ustug o okreslonym standardzie w
gminie”.

TABELA 26
7adania i cele okreslone we wniosku o dofinansowanie projektu wpisujg si¢ w:
Os priorytetowag I1. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji
Dzialania dla Osi 2.5 Skuteczna pomoc spoleczna

Laczna wysoko$¢ wydatkow kwalifikowalnych projektu wynosi: 390.147,50 zl i obejmuje
dofinansowanie z nastepujacych zrodet:
1. Ze $rodkéw europejskich w kwocie 328.816,31 zl, co stanowi 84,28% wydatkow
kwalifikowalnych projektu;
2. Ze $rodkow dotacji celowej w kwocie 61.331,19 zt.
Projekt bedzie realizowany w okresie: 01.02.2020 r. — 31.07.2021 r.

II/ W ramach §rodkéw pozyskanych z EFS RPO WL 2014 - 2020 Gmina Aleksandréw Lodzki —
Osrodek Pomocy Spolecznej w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Profilaktyki i Resocjalizacji AD
REM z siedzibg w Zgierzu (Lider) realizacj¢ projektu konkursowego w ramach EFS RPO WL
2014-2020 pn. ,Podaruj nadziej¢ — wsparcie i rozwoj”.
Projekt realizowany w okresie 01.01.2018 roku — 30.06.2020 roku.
W roku 2019 w czesci dotyczacej realizacji dzialan na rzecz uczestnikow z naszej Gminy
wykonanie budzetu wynioslo 186.813,15 PLN (dla poréwnania w roku 2018 - 150.639,58
PLN).
W ramach wigczenia spolecznego dzieci i rodzicow w roku 2019 realizowane byly:

1. Streetworking;

2. Program Wzmacniania Rodziny (PWR);

3. Trening Relacji Opiekuniczych (TROp).
Ad. 1, 2, 3: Na wniosek pedagoga szkoty, pracownika socjalnego czy psychologa uczestnikami
projektu sg dzieci i miodziez w wieku 10-18 lat, oraz rodzice, opiekunowie.
Ad. 1. W Aleksandrowie Lodzkim streetworkingiem objeto 18 0so6b. Pracowalo z nimi 3
steetworkeréw - od poniedziatku do pigtku w godzinach popotudniowych, w soboty i niedziele w
dowolnie wybranych i zaplanowanych godzinach. Tematyka wiodaca spotkan i terapii, s3: Rozwdj
osobisty, nauka budowania interakcji spolecznych. Edukacja na temat przestrzegania norm
spolecznych m.in. w okresie dojrzewania, edukacja ekologiczna, edukacja nt. zdrowego stylu i
sposobu zycia. Terapia poprzez sport. Edukacja kulturowa w tym uprzedzenia spoteczne. Byly tez
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organizowane spotkania otwarte z otoczeniem spofecznym uczestnikdw projektu: rodzicami,
kolegami, kolezankami, z pedagogami, pracownikami socjalnymi.

Ad. 2. W PWR zaangazowanych bylo 3 treneréw/specjalistow, ktorzy zorganizowali 1
przeprowadzili:

1) warsztaty terapeutyczno — edukacyjne podczas 5 edycji cykli szkoleniowych (1 edycja 14h)
dla 28 rodzin, ukierunkowane na motywowanie do dalszego rozwoju zdolnoci
wychowawczych — rodzicow, —komunikacji ~w  rodzinie, —poprawg umiejetnosei
interpersonalnych i indywidualnych dzieci i mlodziezy;

2) indywidualne wsparcie dla rodzin w ramach indywidualnych $ciezek rozwoju osobistego
(ISRO) dla 63 0s6b uczestniczacych.

Ad. 3. TROp realizuje 2 wykonawcow — treneréw z przygotowaniem do pracy z rodzinami,
ktorzy zorganizowali i przeprowadzili:

3) warsztaty terapeutyczno — edukacyjnych podczas 4 edycji cykli szkoleniowych (1 edycja
16h) dla 20 rodzin, ukierunkowane na motywowanie do dalszego rozwoju zdolnosci
wychowawczych — rodzicow, —komunikacji ~ w rodzinie, poprawe  umiej¢tnosci
interpersonalnych i indywidualnych dzieci i miodziezy — po opuszczeniu programu PWR;

4) indywidualne wsparcie dla rodzin w ramach indywidualnych $ciezek rozwoju osobistego
(ISRO) dla 40 0sdb uczestniczacych.

W ramach PWR i TROp w roku sprawozdawczym udzial wzigto 103 osoby/ 48 rodzin.
Projekt jest w procesie - trwa motywowanie uczestnikow streetworkingu, PWR i TROp do rozwoju
osobistego i do pozytywnej zmiany postaw i zachowan.

I/ Od 01.01.2019 roku do 31.03.2022 roku Gmina Aleksandréw F.odzki uczestnikiem
projektu EFS POWER 2014-2020 pn. ,Niezalezne zycie — wypracowanie standardu i
przeprowadzenie pilotazu w zakresie uslug mieszkalnictwa wspomaganego dla oséb z
chorobami neurologicznymi, w tym z choroba Alzheimera i chorobg Parkinsona oraz os6b
starszych”. Liderem projektu jest Wojewddztwo Lédzkie/Regionalne Centrum Polityki Spolecznej
7 siedziba w Lodzi; Realizatorem — Towarzystwo Przyjaciol Niepelnosprawnych z siedzibq w Lodzi.
Celem projektu jest wypracowanie rozwigzan umozliwiajgcych niezalezne zycie ww. osobom oraz
wdrozenie wypracowanego modelu umozliwiajacego niezalezne zycie w mieszkaniu przekazanym
przez Gming.
Osrodek jest animatorem dziatan w tym obszarze tematycznym: poczawszy od zgloszenia udzialu w
projekcie przez Gming poprzez nadzor nad pracami remontowymi i adaptacyjnymi w mieszkaniach
wskazanych przez Gming, do chwili obecne;.
Przy wspoldzialaniu pracownikoéw socjalnych doszto do zrekrutowania os6b wpisujacych si¢ w
zalozenia projektowe i mogacych zamieszkaé w mieszkaniach wspomaganych. Od roku 2019
dwéch w odrebnych mieszkaniach, w pelni wyposazonych w meble, sprzet gospodarstwa
domowego, zaadoptowanych dla potrzeb 0sob niepetnosprawnych m.in. poprzez zniesienie barier
architektonicznych - zamieszkuja 2 osoby niepelnosprawne. Zaangazowana kadra mieszkan
wspomaganych dba o rozwdj uczestnikow, o zaspokojenie potrzeb wynikajacych z dnia
codziennego — zgodnie z literg projektu.

Adaptacja i wyposazenie mieszkan, wskazanych przez Gming Aleksandrow Lodzki, nie mogla

przekroczy¢ limitu okreslonego w projekcie wyniosta {gcznie okoto 184.000,00 PLN.

W trakcie realizacji zalozen projektowych zadania Realizatora projektu - Towarzystwa

Przyjacil Niepelnosprawnych z siedziba w Lodzi — poza remontem i adaptacjg 2 mieszkan w

szczegbtach obejmuja:

1. Wspblprace przy opracowaniu modelowego rozwigzania i standardu z zakresu mieszkalnictwa
wspomaganego, skierowanego do o0sob z chorobami neurologicznymi, w tym z chorobg
Alzheimera i chorobg Parkinsona oraz osob starszych.

2. Udzial w organizowanych przez Lidera Projektu formach wsparcia.
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3. Zapewnienie Eksperta regionalnego ds. wdrazania standardu, ktérego celem bedzie
merytoryczny nadzér nad wdrozeniem standardu na terenie administracyjnym Grupy Docelowe;j,
w tym:
a) rekrutacja we wspolipracy z Grupg Docelowa kadry mieszkan wspomaganych,
b) rekrutacjia we wspdlpracy z Grupa Docelowg mieszkaficow, zgodnie z wypracowanym
wspolnie Regulaminem przyjecia,
¢) koordynacja dziatah merytorycznych pomiedzy Realizatorem a Grupa Docelowa.
4. Wdrozenie wypracowanego standardu na terenie administracyjnym Grupy Docelowej oraz w
lokalu mieszkalnym, wskazanym przez Grupg Docelows.
5. Opracowanie Zasad udziatlu, przy realizacji zadania 3 , Wdrozenie opracowanego
modelu/standardu na rzecz deinstytucjonalizacji ustug w wojewddztwie lédzkim™, ktory
szczegbtowo okresla¢ bedzie: zasady rekrutacji mieszkanca i Kadry, przekazanie mieszkania,
przekazanie $rodkow trwatych, regulamin mieszkania.
Zatrudnienie kadry mieszkan wspomaganych,
7. Przeprowadzenie szkolen dla kadry mieszkan wspomaganych z zakresu i tematyki okreslonej w
wypracowanym standardzie.
8. Udzielanie wsparcia w formie treningu psychoedukacyjnego oraz psychospolecznego dla
rodzin mieszkancow.
9. Zapewnienie opiekuna mieszkania, ktory odpowiedzialny bedzie za merytoryczne wdrozenie
standardu w mieszkaniu wskazanym przez Grupe Docelowa.
10. Zapewnienie pracownika socjalnego, ktorego celem beda dziatania organizowane zgodnie z
ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.
11. Zapewnienie animatora czasu, ktory odpowiedzialny bedzie za realizacje treningow.
12. Zapewnienie Opiekuna/Asystenta osoby niepelnosprawnej, ktérego celem bedzie dazenie do
usamodzielnienia mieszkanca.
13. Udzielanie poradnictwa specjalistycznego, celem rozwigzywania sytuacji problemowych.
14. Zapewnienie dowozu mieszkafcow do lekarzy, w tym do lekarzy specjalistow.
15. Wspolpracg przy upowszechnianiu standardu i poszerzaniu wiedzy w zakresie de
instytucjonalizacji.
Projekt jest w procesie.

o

IV/ Gmina Aleksandréw Eédzki — Osrodek Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Lédzki na
podstawie Umowy o wspotpracy nr 1/2019 zawartej w dniu 31.10.2019 r. z Firma HRP Care”
Sp. z o. o. z siedziba w Lodzi — Liderem, realizuje projekt pod nazwa ,,Przepis na Opieke” w
ramach RPO WL 2014 — 2020 Poddziatanie 9.2.2 Usltugi spoteczne i zdrowotne — ZIT,
dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest rozwdj ustug medyczno-opiekunczych skierowanych do o0sob
niesamodzielnych 60+, z terenu Lodzkiego Obszaru Metropolitarnego: m. £.6dz, powiat brzezinski,
powiat t6dzki wschodni, powiat pabianicki, powiat zgierski.

Lider realizuje projekt w okresie 01.01.2019 r. — 31.12.2020 r. Gmina Aleksandrow 1.odzki
wspolpracuje od 31.10.2019 r. Do konca 2019 roku do projektu zakwalifikowano 120 os6b.
Zgodnie z Umowa o wspdlpracy z kazdym uczestnikiem projektu zawarte zostaly umowy
uzyczenia na czas realizacji projektu mowigce o przekazaniu sprawnych, skonfigurowanych
teleopasek medycznych, o zapewnieniu monitoringu uzytkownikow w okresie 24 godziny/dobe
przez 7 dni w tygodniu do dnia 31.12.2020 r. przez Centrum Teleopaski.

W grudniu 2019 r. wydano 60 opasek i na te okolicznos¢ przeszkolono albo osobe, ktéra bedzie
nosita opaske, albo jej bezposredniego opiekuna.

Opaska zalozona na dlon monitoruje t¢tno, temperaturg, lokalizacje oraz upadek. Na opask¢ mozna
oddzwonié i bezposrednio skontaktowaé si¢ z seniorem, kiedy parametry zyciowe ulegaja
gwaltownemu pogorszeniu lub senior sam moze weisng¢ guzik SOS i skontaktowa¢ si¢ z Centrum
Teleopaski. Koleje 60 opasek zostanie wydanych w marcu 2020 r.

Reasumujac dzialania projektowe: Poczawszy od roku 2008 Osrodek Pomocy Spolecznej
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regularnie realizuje projekty z EFS (najpierw z PO KL, nastgpnie z RPO) - w obszarze wsparcia i
pomocy dla biorcéw pomocy spotecznej. W roku 2019 Osrodek siggnat, takze po $rodki zewngtrzne
z POWER 2014-2020. Od 01.02.2020 r. bedzie realizowal projekt wdrozeniowy w celu
przeprowadzenia usprawnien organizacyjnych w instytucji pracy — oddzielenie pracy socjalnej od
$wiadczen pienieznych (Konkurs POWR.02.05.00-IP.03-000-019/18).
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~ ROZDZIAL 4.1
ZESPOL RADCOW PRAWNYCH

Zespot Radcéw Prawnych zostal wiaczony do struktury organizacyjnej Osrodka Pomocy
Spotecznej w Aleksandrowie Lodzkim na mocy Uchwaly Nr IV/39/19 Rady Miejskiej
w Aleksandrowie L.6dzkim z dnia 9 stycznia 2019 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XIX/168/11
Rady Miejskiej w Aleksandrowie Lodzkim z dnia 30 listopada 2011 r. w sprawie Statutu Osrodka
Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Lodzkim.

Zgodnie z § 20 Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej im. Ireny Sendlerowej
w Aleksandrowie Lodzkim wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 6/2019 Dyrektora Osrodka Pomocy
Spotecznej im. Ireny Sendlerowej w Aleksandrowie Loédzkim z dnia 13 lutego 2019 r
w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spofecznej im. Ireny
Sendlerowej w Aleksandrowie Lodzkim, do podstawowych zadan Zespotu Radcéw Prawnych
nalezy w szczego6lnosci:

1) opracowywanie lub opiniowanie projektéw aktow prawnych, uchwatl, zarzadzen,
petnomocnictw, regulaminéw, umow, decyzji administracyjnych i innych dokumentow,

2) doradztwo prawne na rzecz komorek organizacyjnych —udzielanie porad prawnych;)

3) przygotowywanie pism procesowych i ich ewidencja,

4) sporzgdzanie opinii prawnych;

5) prowadzenie zastgpstwa sadowego, wystepowanie w charakterze pelnomocnika Osrodka
w postepowaniu sadowym, administracyjnym oraz przed innymi organami orzekajacymi,

6) uczestniczenie w prowadzonych przez O$rodek rokowaniach, ktérych celem jest nawigzanie,
zmiana lub rozwigzanie stosunku prawnego;

7) opiniowanie projektéw uchwal, umoéw, porozumien, zarzadzen i dokumentacji
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego pod wzgledem formalno — prawnym
w zakresie zgodnos$ci z prawem;

8) prowadzenie rejestru spraw sgdowych i skarg do NSA;

9) informowanie Dyrektora o uchybieniach w dzialalnosci Odrodka w zakresie przestrzegania
prawa i skutkach prawnych tych uchybien;

10) koordynowanie  zalatwiania  przez ~ komorki  organizacyjne  Osrodka wnioskoéw
z zakresu udostepniania informacji publicznej,

11) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w przepisach ustawy o radcach prawnych.

W 2019 r. w ramach pracy Zespolu Radcow Prawnych udzielono szeroko rozumianej pomocy
prawnej w szczegblnosci w zakresie:

1) doradztwa prawnego na rzecz komérek organizacyjnych OPS — udzielanie porad prawnych
w zakresie przyznawania $wiadczen z pomocy spolecznej, przyznawania $wiadczen
przewidzianych ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, przyznawania $wiadczen
przewidzianych Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie szczegdtowych warunkow
realizacji rzadowego programu ,dobry start”, dzialan podejmowanych przez asystentow
rodziny,

2) opracowywania lub opiniowanie projektéw Zarzadzen Dyrektora OPS,

3) opracowywania lub opiniowania petnomocnictw Dyrektora OPS dla podlegtych pracownikéow,

4) opracowywania lub opiniowania regulaminéw obowigzujagcych w OPS w szczegdlnosci
Regulaminu Organizacyjnego, Regulaminu Pracy, Regulaminu Wynagradzania,

5) wspolpracy i doradztwa prawnego w zakresie procedur funkcjonujacych w OPS w tym
Procedury dotyczqcej przyznawania, realizacji i sposobu rozliczania $wiadczenia z pomocy
spolecznej w  formie uslug opiekunczych i specjalistycznych ustug  opiekunczych
organizowanych przez OsSrodek Pomocy Spolecznej im. Ireny Sendlerowej w Aleksandrowie
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Lédzkim i Procedury postepowania przy wykonywaniu przez pracownika socjalnego czynnosci
odebrania dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w
zwiqzku z przemocg w rodzinie,

6) opracowywania i opiniowania umow, decyzji administracyjnych i innych dokumentéw
lezacych w zakresie zadan realizowanych przez OPS,

7) konsultacji prawnych dotyczacych spraw kadrowych i ksiggowych.
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Jadlodajnia.

TABELA 27
Zestawienie wydanych posilkow i koszty z tym zwigzane.
Lp. Miesigc | Liczba posilkow Koszty zywienia
1. |Styczen 32 2326,50
2. |Luty 36 2461,50
3. |Marzec 34 2223,00
4. |Kwiecien 31 2488,50
5. |Maj 32 2434,50
6. |Czerwiec 30 2245,50
7. |Pazdziernik 24 2169,00
8. |Listopad 24 1930,50
9. |Grudzien 25 2061,00
Razem 20340,00

Hostel dla matki z dzieckiem.
Hostel byt w gotowosci przez caly rok. Z pomocy i wsparcia nie skorzystata zadna osoba/rodzina —

nie byto zgloszen.

Punkt Konsultacyjno—Informacyjny dla ofiar przemocy i os6b w kryzysie.
Punkt pelni rolg¢ koordynacyjng w dziataniach na rzecz przeciwdzialania przemocy w zwigzku z
realizacjag Gminnego Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Programu Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie 2016-2020.
Zadania programowe realizujg:

= Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie Gminy

Aleksandrow L.odzki;

= Grupy robocze.

Sprawozdanie za rok 2019 zostalo przedstawione odrebnie.

Punkt obslugi Karty Duzej Rodziny.

W Punkcie wydawane s3:

= Karta Duzej Rodziny tzw. ogdélnopolska;

= Aleksandrowska Karta Duzej Rodziny.
Sprawozdanie za rok 2019 zostalo przedstawione odregbnie.

W tym dokumencie przedstawimy dane liczbowe z wykonania Uchwaly Nr LII/543/14 Rady
Miejskiej w Aleksandrowie L.odzkim z dnia 30 stycznia 2014 roku w sprawie wprowadzenia na
terenie gminy Aleksandréw Lo6dzki programu dziatan na rzecz rodzin wielodzietnych pod nazwa
,,Aleksandrowska Karta Duzej Rodziny™ za rok 2019.
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TABELA 28

Dane liczbowe dotyczgce Programu ,,Aleksandrowska Karta Duzej Rodziny” (AKDR)

Osrodka Pomocy Spo

Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba

zlozonych | rodzin, rodzin, ktére | wnioskéw | wnioskéw wnioskow | rodzin, ktére

wnioskéw | ktére po ztozyly zlozonych | o 0 wymiane | skorzystaly
raz whniosek o dla nowych | przyznanie karty z z udziatu w
pierwszy | przedtuzenia | cztonkéw duplikatu uwagi na programie
zlozyty karty duzej rodzin zmiane AKDR od
wniosek rodziny danych momentu

wdrozenia
69 36 27 4 1 1 350
DYREKTOR

ecznej

w Aleksay ,Q»v,io todzkim
10y
Stayomir Michalak
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